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INTRODUCCION

s

“El sembrador salié a sembrar...’

Lucas 8:5

En un mundo cada vez més complejo, los desafios que enfrenta la educacion rural se
profundizan de forma alarmante. Las particularidades del territorio rural colombiano, marcado por
el abandono del Estado, la desigualdad, la pobreza y la migracién de saberes urbanos a contextos
no urbanos, configuran un panorama en el que estudiar se convierte en un acto de resistencia y
resignificacion. A menudo, la escuela rural es una de las pocas instituciones presentes en el
territorio y su existencia se tensiona frente a imaginarios colectivos que normalizan proyectos de
vida asociados a economias ilegales, movimientos armados o cultivos ilicitos. Es asi como, en
muchas ocasiones, la educacion no presenta el peso estructural que se necesita para ejercer cambios
verdaderamente politicos y significativos.

En este escenario, la presencia docente, constituye un factor movilizador y potenciador de
realidades distintas. Las y los maestros rurales, desde su practica cotidiana, pueden permear
estructuras de pensamiento y promover alternativas de vida mas dignas y saludables con la tierra,
el mundo y sus comunidades. Son, en muchos casos, sembradores en territorios historicamente
marginados y que, como la metafora biblica, la esperanza sigue siendo el motor de quienes
ensefan, creyendo que la semilla en algin momento dar4 su fruto.

Esto nos conduce a una serie de preguntas: ;Quiénes son esos docentes? ;Como se han
formado? ;Cuales son sus trayectorias educativas? ;Qué sentidos adquiere la formacion
posgradual en sus practicas pedagdgicas? ;De qué manera esa formacion se relaciona con los

aprendizajes contextualizados de los nifios y nifias rurales? Estas preguntas orientan el presente



estudio, desarrollado en tres sedes rurales de la Institucion Educativa San Lorenzo: Hato Viejo,
Las Quemadas y Satia en el municipio de Suaza Huila.

El sentido de indagar sobre este tema radica en la necesidad de visibilizar y traer a la
conversacion la formacion posgradual del docente rural, no desde una mirada cuantitativa, sino
desde el didlogo pedagodgico en reconocimiento de sus experiencias, sus practicas de aula, sus
saberes construidos en el territorio y su relacion con los procesos de aprendizaje de sus estudiantes.
Este reconocimiento parte de que la educacion rural, exige nuevas miradas de comprension, que
va mas allé de la aplicacién de un modelo educativo, por el contrario, requiere de investigaciones
situadas y politicas diferenciadas.

La carrera docente suele iniciarse sobre la base de estudios de licenciatura o procesos de
profesionalizacidon que ubican a los docentes en escenarios laborales previamente establecidos. A
partir de esta experiencia inicial, muchos docentes optan por continuar su formacidn, ya sea
mediante una especializacion en un area especifica de la educacion o a través de procesos
investigativos como una maestria o doctorado. Esta decision implica no solo un interés por
profundizar en su campo de conocimiento, sino también la posibilidad de generar transformaciones
en su entorno laboral, como resultado de los nuevos saberes adquiridos y de la reflexion critica
que estos procesos formativos promueven.

Sin embargo, como se discutird mas adelante, son escasos o casi inexistentes los programas
de posgrado que aborden especificamente la ruralidad, el aula multigrado o la educacion
contextualizada. Esto genera una tension entre los saberes adquiridos en escenarios urbanos y los
retos concretos del territorio. Como resultado, se corre el riesgo de reproducir modelos educativos

ajenos a las realidades locales, perpetuando un statu quo que no transforma las condiciones de



aprendizaje en la ruralidad, limitando la comprension investigativa sobre las zonas donde se trabaja
al no haber actualizacion de conocimiento sobre la ruralidad.

Ademads, se mantienen lineas de poder, que se suman a las condiciones laborales y
emocionales del docente rural: cansancio debido al desplazamiento, problemas de salud derivados
de la carga fisica, limitaciones en la infraestructura y el acceso a materiales, entre otros. Esto afecta
a los nifios y nifias de la ruralidad, quienes, en muchas ocasiones, no logran identificarse con un
sistema educativo que no responde a sus formas de habitar el mundo. Sumado a lo anterior, al no
existir verdadera incidencia desde el curriculo institucional, las esperanzas de ver cambios a corto,
mediano y largo plazo se diluyen, quedando restringidas a esfuerzos individuales, que, aunque
valiosos, resultan insuficientes.

Por todo lo anterior, el objetivo de la presente investigacion es reconocer el sentido de los
estudios posgraduales realizados por los docentes rurales en la construccion de aprendizajes de los
estudiantes de las sedes rurales de la institucion educativa San Lorenzo en Suaza Huila. Los
objetivos especificos son: (1) Caracterizar las practicas de ensefianza de docentes con estudios
posgraduales en aulas multigrado; (2) Identificar los elementos didacticos y pedagogicos que
implementan para la construccion de aprendizajes contextualizados; y (3) Analizar la
correspondencia entre la ensefianza y la vida rural de los estudiantes.

El estudio se desarrolla desde un enfoque cualitativo con orientacion hermenéutica, que
reconoce la experiencia docente como fuente legitima de saber. Se utilizaron técnicas como el
analisis documental, la entrevista semiestructurada y la observacion directa, organizadas a través
de matrices de analisis que permitieron generar interpretaciones comprensivas a partir del cruce
de fuentes. La estructura del documento es la siguiente: primero, se presenta una caracterizacion

del objeto de estudio, seguida del planteamiento del problema. A continuacidn, se expone el estado



de la cuestion, organizado en cinco tendencias principales: (1) ;Quiénes son los docentes en
Colombia? (2) Formacion posgradual docente en Colombia, (3) Educacion rural en Colombia, (4)
El maestro rural y (5) Aprendizajes contextualizados. Posteriormente, se desarrollan los referentes
tedricos, con énfasis en las politicas publicas de formacion docente, el Plan Especial de Educacion
Rural (2018) y los fundamentos de los aprendizajes contextualizados.

Esto arrojo6 unos hallazgos que se dividieron en cuatro categorias: (a) practica de ensefianza
en aula multigrado rural, (b) correspondencia entre ensefianza y vida rural, (¢) influencia de la
formacion posgradual, y (d) condiciones estructurales y organizativas.

Asi este trabajo pretende abrir nuevos escenarios de debate, tendencias y conversaciones
sobre la escuela rural y el ejercicio docente, partiendo desde un reconocimiento sobre sus
condiciones en las que ejercen su labor. La formacion posgradual de las maestras rurales no puede
quedarse unicamente desde la acumulacion de titulos o saberes, sino como una experiencia
profundamente situada, que se entrelaza con sus trayectorias personales, sus apuestas pedagogicas
y su forma de habitar el mundo rural. De este modo, la formacion posgradual logra dialogar con
los aprendizajes de los nifios y nifias que acompafian.

Finalmente, la metafora del sembrador adquiere un significado educativo, sembrar en
medio de la infructuosidad de un sistema estructural, sembrar es una forma de resistencia
pedagbgica, sembrar incluso sin garantias politicas. Es afirmar que la educacion aun puede dar

fruto. Esta investigacion pretender ser también testimonio de esa siembra.



DEFINICION DEL PROBLEMA

Caracterizacion del contexto objeto de estudio

Segun el marco general del Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la Institucion
Educativa San Lorenzo (2025), la institucion se encuentra ubicada en el Municipio de Suaza, al
suroriente del Departamento del Huila, en la region central del Valle del rio Suaza. Su ubicacion
geogréafica esta localizada a los 01° 58' 33.8" de latitud norte y 75°47' 38.7" de longitud oeste, con
una altitud de 990 m.s.n.m. en el casco urbano, una temperatura de 23°C a 24°C y una superficie
total de 336 km? aproximadamente.

La institucidn cuenta con seis sedes educativas, tres rurales y tres urbanas, con un total de
3 directivos docentes, 45 docentes y 4 administrativos. Seglin el PEI, (2025) hay un total de 1456
estudiantes matriculados en el SIMAT!. Las sedes educativas rurales que conforman el presente
estudio (Las Quemadas, Hato Viejo, Satia) se caracterizan por ser aulas multigrado, es decir,
espacios en los que una sola docente atiende simultdneamente a estudiantes de diferentes niveles
escolares, desde preescolar hasta quinto de primaria. Estas aulas estan catalogadas como zonas de
dificil acceso, por la distancia con respecto al pueblo, las condiciones de conectividad y transporte.

Con respecto al contexto socioecondémico de estas comunidades rurales, se puede decir que,
estd fuertemente vinculado a la actividad agropecuaria, con presencia de cultivos como cafe,
ahuyama, maiz, frijol, habichuela, yuca, platano y cacao, especialmente en las riberas del rio
Suaza. La economia del municipio depende en gran medida del sector primario, lo cual incide en

las dindmicas familiares, la permanencia escolar y las expectativas educativas de los nifios y nifias.

! Sistema de Matricula Estudiantil de Educacion Basica y Media.



10

En cuanto a la dindmica social, se identifica una baja escolaridad en las familias, lo cual configura
un entorno en el que la escuela cumple un papel clave como espacio de formacion y construccion
de vida de nifos y nifias. Las sedes estan distribuidas de la siguiente manera:

Hato viejo: Situada en la vereda que lleva el mismo nombre, la cual se encuentra ubicada
en el extremo norte del municipio de Suaza, Huila. A una distancia de 3.5 Km del casco urbano,
por la via que de Suaza conduce a San Calixto. En total hay 24 estudiantes, 12 nifias y 12 nifios.
Un docente de aula multigrado, esto es, de preescolar a quinto de primaria.

Las Quemadas: Perteneciente a la Institucion San Lorenzo se encuentra ubicada en la zona
rural del municipio de Suaza via Florencia, a 1 km. En total hay 36 estudiantes entre hombres y
mujeres. También cuenta con un docente de aula multigrado.

Satia: Ubicada al occidente de la cabecera municipal a una distancia de 10 Km. En total
hay 23 estudiantes y un docente rural. Esta sede es la mas distante con respecto a las otras del
casco urbano.

Estas tres sedes educativas rurales se entrelazan con un curriculo institucional fuertemente
influenciado por lo urbano, puesto que, la mayoria de sus sedes son pertenecientes al espacio
urbano. Sin embargo, en cada una de sus sedes se cuenta con docentes con estudios posgraduales
y con mas de 20 afios de experiencia laboral. Estas docentes han sido nombradas en propiedad, por
lo que su permanencia en esos lugares a fortalecido sus lazos con la comunidad, asi como un
profundo conocimiento del territorio y de sus habitantes. Su movilidad a otras instituciones
educativas ocurre generalmente, por voluntad propia o para acceso a pension, lo que otorga un
sentido de continuidad a lo largo de varias generaciones y la posibilidad de observar cambios a lo

largo de los afos.
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Las sedes rurales de Hato Viejo, Las Quemadas y Satia tienen una historia larga de
egresados desde finales del siglo pasado, hasta la actualidad. Alli se atiende a una poblacién
estudiantil caracterizada por su relacion con el campo: el trabajo agricola, las juntas de accion
comunales y las dindmicas familiares enraizadas en la cultura opita. Lo anterior, hace que el
docente rural, sea visto como un puente entre la escuela y la vida campesina/comunitaria que
dependen una de la otra, para el impulso de proyectos en pro de la misma vereda.

Este escenario, es propicio para la presente investigacion, en tanto que puede representar
una muestra significativa del campo colombiano, de sus tensiones, sus desafios y desigualdades.
Es una aspiracion para identificar la relacion entre los estudios posgraduales y los aprendizajes
contextualizados de los nifios y nifias en la ruralidad. Asi como, comprender como este saber se
traduce en sus practicas pedagdgicas. Los posgrados de las docentes del presente estudio
(Pedagogia de la ladica, Administracion y Planificacion Educativa) pueden aportar una
comprension sobre su relacion con el campo colombiano. Ademads, quiza poner en evidencia la
necesidad de repensar las propuestas formativas en clave de ruralidad, que respondan

verdaderamente a las condiciones, saberes y horizontes del territorio donde se ejerce la docencia.

Planteamiento del problema

Considerar la ruralidad en Colombia y sus vinculos con la educacion, implica pensar en los
sujetos que convergen en ese espacio geografico, social, politico, simbolico, cultural y pedagdgico.
Dicho entorno estd mediado por diferentes perspectivas epistemoldgicas sobre como se construyen

los aprendizajes y saberes de los individuos que alli habitan. Por consiguiente, esta investigacion
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invita a enfocar la mirada en tres actores desde lo educativo: los docentes, estudiantes y
aprendizajes contextualizados.

Esta relacion, docente — estudiante - aprendizaje, ha cobrado relevancia investigativa,
especialmente desde el surgimiento de la escuela moderna. Sin embargo, no esta de mas seguir
profundizando en esta triada, dadas las condiciones actuales de una sociedad cambiante que
presenta nuevos desafios, formas de ser, estar y vivir en el mundo. Asi, en lo que concierne a la
educacion rural, se hace necesario hacer planteamientos y postulados teoricos que develen lo que
acontece en estos espacios donde median esas relaciones.

Los intereses que convergen en esta investigacion surgieron por la experiencia directa del
trabajo en el campo colombiano. Esta vivencia suscito la necesidad de entender los desafios que
alli se plantean y considerar que la educacion rural no puede ser vista como un receptaculo pasivo
de modelos, lineamientos y propuestas curriculares sino como un escenario vivo, oscilante, que
plantea preguntas, interpelaciones y exige ser vista desde sus realidades y particularidades.

A menudo, el imaginario colectivo no alcanza a dimensionar la realidad rural de Colombia.
Como sefiala el (PNUD, 2011, p.13) “Colombia es mas rural de lo que pensamos”, razén de que
muchas de las politicas publicas han invisibilizado esta otra Colombia, una que merece especial
interés si se espera construir pais y sociedades mas justas y equitativas. En ese sentido, la educacion
rural deja entrever las derivaciones de ese abandono por parte de muchos agentes sociales.

Se menciona, por ejemplo, las directrices administrativas o gubernamentales desarticuladas
con la practica pedagdgica de los docentes rurales, los lineamientos de las secretarias de Educacion
que no surten el efecto esperado, la desconexion entre los saberes del territorio y lo que se ensefa
en la escuela, las dinamicas de poder al interior de la escuela, asi como la relacion de la escuela

con las comunidades.



13

Ademas, existen otros desafios propios de la ruralidad, como, la movilizacion de los y las
campesinas en tiempo de cosecha que afecta la permanencia de los estudiantes en la escuela, los
retos de las aulas multigrado y unigrado, las dificultades en la implementacion del modelo
pedagogico “escuela nueva” y las lineas de resistencia frente a nuevos horizontes conceptuales.
Mencionando también, el rol de los actores educativos en estos contextos, punto que se ampliara
mas adelante.

Estos retos son oportunidades para la toma decisiones que lleven a investigar mas sobre lo
que ocurre al interior de la escuela y que conduzcan a acciones para el mejoramiento de los
aprendizajes en los territorios rurales. Particularmente, estos desafios se enmarcan en campos
discursivos entorno a los propositos pedagogicos, las interacciones docente-estudiante y su
articulacion con el territorio en el que viven. Al respecto, la Fundacion Compartir (2019) considera
que

La mayor parte de los nifios, nifias y adolescentes rurales asisten a instituciones educativas de baja

calidad, que no les garantizan los aprendizajes que les permitan aprovechar las ventajas del mundo

global, por un lado, y las particularidades de los territorios, por el otro; asi mismo tampoco les
aseguran habilidades socioemocionales que se requieren para no reproducir sus contextos de

violencia y conflicto (p. 21).

Se establece que la educacion rural necesita considerarse con especial cuidado si se quieren
vislumbrar oportunidades de mejora. Por lo que, exige la puesta en marcha de proyectos educativos
contextualizados y estrategias didacticas articuladoras con el territorio, asi como nuevos enfoques
y miradas transformadoras. Esto en si es un desafio, puesto que, por parte de diferentes actores
educativos, no hay un interés genuino por la superacion de estas desventajas. En el mismo estudio,

la Fundacion Compartir (2019) menciona que
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Las escuelas rurales en el pais configuran un foco importante de reproduccion de la inequidad social
y educativa en el pais debido a las multiples necesidades que presentan en términos de
infraestructura, alimentacion, transporte, acceso a servicios basicos, materiales pedagogicos,

propuestas educativas pertinentes para los contextos y formacion docente (p. 21).

Es imperativo prestar atencion a la formacion de los docentes rurales. ;Qué implica ser
maestro en estas condiciones sociales, ambientales y culturales? ;Como debe ser ese maestro?
(Qué formacion y competencias deberia de contener para potenciar el aprendizaje de los nifios y
sus proyectos de vida? ;Coémo debe ser su accion pedagogica y didactica? ;Qué conocimientos y
saberes propios del contexto debe poseer? ;Como deben ser las interacciones con las
comunidades, con los saberes de las localidades, con las familias? ;Qué herramientas didacticas
son necesarias para su horizonte laboral? ;Coémo deben ser esas trayectorias formativas? ;Cual es
la motivacién a la hora de la realizacion de estudios de especializacion o maestria y cudl es su
incidencia en el aprendizaje contextualizado de los estudiantes?

En ese sentido, segiun datos del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) al 20222,
Colombia cuenta con cerca de 330.000 docentes del sector publico, pertenecientes a la educacion
preescolar, basica y media, de los cuales 165,665 de ellos han realizado estudios de posgrado. Es
decir, la mitad de los docentes en el pais cuentan con estudios de especializacion, maestria o

doctorado, como lo muestra la grafica 1.

2 Datos arrojados por el SINEB (El Sistema de Informacion Nacional de Educacion Bésica y Media) del Ministerio de Educacion
Nacional, los ultimos datos arrojados presentados en la plataforma corresponden al afio 2022
https://portalsineb.mineducacion.gov.co/portal/

3 http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos
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Grafica 1 Docentes en el pais que cuentan con estudios posgraduales
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Fuente. Tomada de la plataforma SINEB del Ministerio de Educacion Nacional.

http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos

Es un nivel de estudios favorable y bueno en comparacion con otros paises. Por ejemplo,
para el caso de Peru de los 586,621 docentes s6lo el 16 % cuenta con estudios posgraduales, es
decir, aproximadamente 87,779*. En cuanto a Uruguay, para el total de las y los docentes censados,
un 37,5 % sefala que ha cursado estudios de este tipo’. En Colombia, ha aumentado
significativamente el nimero de docentes con estudios posgraduales en los tltimos afios.

Esto lleva a que se generen altas expectativas en la calidad de la docencia en el pais y, por
lo tanto, en el mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes. Al respecto, Galvis y Bonilla
(2012, p. 143) mencionan que el “nivel de profesionalizacién de los docentes tiene un impacto
positivo, aunque bajo, sobre el desempeiio de los estudiantes en la Prueba Saber 11”. Sin embargo,

se han manifestado dudas y no se ha logrado documentar de manera practica cudl ha sido la

4 https://m.inei.gob.pe/prensa/noticias/mas-de-medio-millon-de-maestros-en-el-peru-celebran-su-dia-9833/

3 https://censodocente2018.anep.edu.uy/censo/documentos/COMPILACI%C3%93N%20CENS0%202019.pdf
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incidencia de esos posgrados en los aprendizajes de los estudiantes de las instituciones educativas
rurales.

Es asi como la carrera docente entra en consideracion desde diferentes perspectivas, el
ingreso, los estatutos que lo rigen, el grado de escalafén en el que se encuentra, el porcentaje
interesante del Sistema General de participaciones para el pago de la ndmina del magisterio, las
brechas entre los docentes rurales y urbanos, las trayectorias de formacion y el imaginario
colectivo sobre los docentes. Al respecto, el estudio mencionado con anterioridad de la Fundacion
Compartir (2019, p. 37) menciona que “en Colombia existe la preocupacion de que la educacion
de los docentes no prepara ni apoya adecuadamente a los docentes para su labor”.

Los docentes, por lo tanto, estan en el foco de la discusion en lo relacionado a la educacion
en el pais, ya que hacen parte central de la formacion de los nifios. Est4 discusion se complejiza
en la medida en que se habla de educacion rural, ya que como se ha dicho anteriormente presenta
unas dindmicas y desafios propios. A proposito, el estudio de la Fundaciéon Compartir (2019)
considera que

Los maestros rurales no cuentan con una reglamentacion especifica que regule su vinculacion
laboral en estas zonas, salvo la bonificacion por dificil acceso (Decreto 521 de 2010) que reciben
los docentes y directivos de zonas rurales dispersas para compensar gastos de transporte. Esta
bonificacion consiste en un reconocimiento monetario del 15 % del salario basico mensual del
maestro para quienes se ubican en zonas de dificil acceso (p. 29).

Ahora bien, los maestros en el pais estdn regulados por unos estatutos, es decir, unas
disposiciones sobre su carrera docente. El Decreto 1278, por ejemplo, establece que el
nombramiento de maestros es el resultado de la aprobacion del concurso docente. Pueden aspirar
a ser docentes, normalistas superiores, licenciados y otros profesionales. A demas, la promocion y
ascenso de los docentes esta determinada por un escalafon, el cual se ve influenciado por

evaluaciones de desempeiio y una mayor formacion a nivel de posgrado.
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Diversas investigaciones (Cabra et al, 2023; Orozco, 2022; Zamora y Mendoza, 2018) han
destacado la necesidad de una formacion docente contextualizada, especialmente en areas rurales,
donde las practicas pedagogicas deben ajustarse a las necesidades particulares del entorno. Aunque
la formacion docente ha mejorado notablemente en los tltimos 25 afios (Mena et al., 2023),
especialmente, con el incremento de docentes titulados a nivel posgradual, gracias al estatuto
docente 1278, no se ha observado una relacion consistente entre la incidencia de la formacion de
los docentes y los aprendizajes contextualizados de los estudiantes.

Este vacio evidencia la necesidad de un estudio mas profundo sobre como estas dos
variables estan conectadas. En este contexto, la presente investigacion busca abordar de manera
rigurosa y honesta la relacion entre la formacion docente y su aporte en los aprendizajes
contextualizados de los estudiantes. Al respecto, Mena et al (2023) mencionan que

Las polémicas que se han suscitado en Colombia sobre las causas de los bajos resultados
académicos de los estudiantes y las acciones que se deben realizar para mejorarlos, han mostrado,
que, si bien hay que adelantar acciones como una mayor inversion econdémica en las escuelas y la
formulaciéon e implementacion de politicas educativas mas pertinentes y aterrizadas a las
necesidades del pais, las discusiones también han puesto sobre la mesa que se requiere replantear
los asuntos relacionados con el curriculo en los establecimientos educativos y con la formacion de
los maestros. (p.17)

Por todo lo anterior, es crucial considerar los saberes, practicas y experiencias del maestro
rural, quien desempenan un papel fundamental en la superacion de las inequidades y brechas
educativas, contribuyendo a una formacién docente més ajustada a las realidades del entorno vy,
por ende, a la mejora de los aprendizajes contextualizados de los estudiantes.

En este sentido, se propone que el liderazgo de los directivos docentes, facultades de
educacion, junto con una articulacion efectiva entre los diferentes actores educativos, es esencial
para implementar un Proyecto Educativo Institucional (PEI) transformador que contribuya al

desarrollo de las comunidades rurales.
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Pregunta orientadora

;De qué manera influyen los estudios posgraduales realizados por los docentes rurales en los

aprendizajes de los estudiantes de la escuela rural San Lorenzo en el municipio de Suaza Huila?

Objetivo general

Reconocer el sentido de los estudios posgraduales realizados por los docentes rurales en la

construccion de aprendizajes de los estudiantes de la escuela rural San Lorenzo en Suaza Huila.

Objetivos especificos

1) Caracterizar las practicas de ensefianza de los docentes con estudios posgraduales en aulas
multigrado.

2) Identificar los elementos didéacticos y pedagdgicos que implementan los docentes para la
construccion de aprendizajes contextualizados en los estudiantes de aulas multigrado.

3) Analizar la correspondencia entre la ensefianza implementada por docentes con formacion

posgradual en el aula y la vida rural de los estudiantes.

Justificacion
A nivel global, una de las premisas principales de los gobiernos es mejorar la educacion de

sus ciudadanos, ya que una educacion de calidad ofrece mejores oportunidades para acceder a una
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vida digna y reducir la pobreza. Segiun datos de la ONU y la UNESCO Ila educaciéon de calidad
permite a los paises alcanzar mejores indices en el desarrollo social y econdmico. En ese orden de
ideas, asegurar el acceso a la educacion para millones de nifios es una de las voluntades de los
gobiernos.

En el caso de Colombia, este objetivo ha sido perseguido a través de diversas politicas
educativas. Una de ellas es la profesionalizacion y cualificacion docente, por lo cual, a lo largo de
los afos, se han destinado unos recursos significativos para generar becas y oportunidades que
faciliten el acceso a los docentes a los estudios posgraduales. Esto ha hecho que el aumento de
docentes con estudios posgraduales sea considerable. En este sentido, Mena et al (2023) en su
estudio sobre la construccion del saber pedagdgico en escuelas normales y otras instituciones
educativas, destaca que

El porcentaje de docentes que tienen posgrado paso del 4 % en 1996 al 30 % en el 2019, lo que

significa que el nimero de docentes que obtuvieron un titulo posgradual se multiplicé mas de siete

veces en los ultimos 25 afios. Este salto se dio de manera notoria a partir del 2002, lo que sugiere

que el nuevo estatuto docente pudo influir en el nivel de formacién que demandan los docentes del

pais (p. 11).

Es decir, la creciente cualificacion de los docentes ha permitido mejorar los indices
educativos, lo que, en perspectiva, deberia generar un impacto positivo en los aprendizajes de los
estudiantes. Sin embargo, a pesar de los esfuerzos de los gobiernos y del aumento en el nimero de
docentes cualificados, sigue sin estar claro la incidencia de esas trayectorias formativas en los
aprendizajes contextualizados de los estudiantes, especialmente en contextos rurales. Segln la
OCDE (2005) los estudiantes de Colombia tuvieron un desempefio inferior al promedio de los
paises participantes, lo que invita a reflexionar sobre la calidad de la educacién en la region y la

formacion de sus profesores.
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Esta reflexion debe partir entendiendo algunas nociones que el presente estudio plantea,
uno de ellos es el de “aprendizajes contextualizados” los cuales se entienden como aquellos
procesos de aprendizaje que se desarrollan mediante las experiencias reales y auténticas que tienen
los nifios y las nifias en el entorno que habitan. Es decir, de acuerdo con Castrejon (2022) es a
partir de la realidad que viven las comunidades que se debe educar. Se debe analizar qué estan
aprendiendo los nifios y las nifias en lo rural, ya que es su entorno, espacio, mundo del saber,
oportunidad educativa a la que acceden.

En consecuencia, la escuela representa su primera experiencia educativa formal. Esta
escuela cuenta con unas caracteristicas especificas, en su mayoria son aulas multigrado, es decir
un solo docente para atender a las demandas educativas de estudiantes de diversas edades y niveles.
Esta situacion hace ain mas relevante que la formacién docente esté relacionada con las
necesidades de estos contextos.

No obstante, segun Loaiza, et al (2024) muchos docentes asignados a escuelas rurales
carecen de formacion especifica para trabajar en estos escenarios y enfrentan dificultades al
ensenar en aulas multigrado. Esto evidencia una brecha entre la formaciéon docente y las
necesidades educativas del campo. Por lo tanto, la formacion de los docentes debe estar en
consonancia con las particularidades del entorno rural y los desafios propios de la educacion en
estos espacios.

La cuestion de la formacion del profesorado sigue teniendo actualidad y pertinencia
para todos los actores involucrados con el campo educativo (Garcia, 2012). Esta formacion
posgradual, no solo beneficia el nivel educativo de los docentes, sino que también debe incidir en
la implementacion de estrategias pedagdgicas mas efectivas y contextualizadas. Se podria plantear

que los docentes mejor capacitados pueden adaptarse mejor a las necesidades de sus estudiantes,
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promover metodologias innovadoras y contribuir significativamente al desarrollo de competencias
fundamentales en los alumnos.

Por otro lado, se cuestiona la pertinencia de las facultades de educacion al establecer
curriculos y planes de estudio descontextualizados. Algunos sostienen que el ejercicio docente en
la ruralidad debe tener cierta especificidad (Zamora y Méndez, 2018) ya que muchos de estos
“contenidos educativos” no se relacionan con los contextos laborales en los que los y las docentes
se desempenan, sino que responden a los intereses hegemonicos. Ante esto, se infiere que no aplica
para la ruralidad modelos educativos preestablecidos que son disefiados en situaciones y contextos
diferentes. Segin Orozco (2020), no solo debe instruir, sino también desarrollar “pedagogias
sociales alternativas” que atiendan a las particularidades de estos territorios.

Por lo tanto, esta investigacion espera contribuir al reconocimiento del impacto de los
estudios posgraduales realizados por los docentes en la construccion de aprendizajes
contextualizados. Se pretende hacer una invitacion a los y las docentes, directivos, agentes
educativos, comunidades, localidades a considerar las necesidades reales de los nifios. De acuerdo
con Mena et al (2023 p. 17.) “que partan de las necesidades de aprendizaje de los estudiantes, del
contexto de las comunidades y que involucren una rigurosa fundamentacion tedrica, asi como una
reflexion sistematica y consiente de que el maestro debe hacer su practica pedagogica en la
cotidianidad de la escuela”.

Este estudio contribuye a analizar la pertinencia de los estudios posgraduales de los
docentes en la construccion de aprendizajes en entornos rurales. Se busca identificar en qué medida
la formacion avanzada de los maestros responde a las necesidades reales del contexto educativo

rural y contribuye al desarrollo de estrategias situadas. A través de este andlisis, se espera aportar
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evidencia sobre la relacion entre la cualificacion docente y los aprendizajes de los estudiantes,

ofreciendo una mirada critica sobre la formacion posgradual con las exigencias del medio rural.

ESTADO DE LA CUESTION

JQuiénes son los docentes en Colombia?

Para precisar en la investigacion se hace necesario realizar un recorrido general sobre el
lugar actual de la docencia en Colombia, sus procesos historicos, las caracteristicas generales, las
brechas regionales, el efecto de ingresar a la carrera docente y su profesionalizacion. En primera
instancia, a través de la consulta documental, se pretende poner de manifiesto las tensiones
politicas y sociales que han dado como resultado el surgimiento de una profesion docente regulada
por los decretos 1278 de 2002 y 2277 de 1979.

Seglin los datos del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica y Media
(SINEB) del Ministerio de Educacion Nacional para el 2022, los docentes en el sector oficial
estaban compuestos en un 64 % por mujeres y un 36 % por hombres de los cuales 165,665° han
realizado estudios de posgrado. Por otro lado, de acuerdo con el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) La poblacidon docente en el pais se acercan al medio millén. Dada
la magnitud de este grupo, corresponde prestar atencion a quienes son los que lo conforman y qué
los motiva elegir esta profesion.

Para avanzar en la comprension de la estructuracion de la profesion docente en el pais, se

debe recurrir a los albores de la republica, la educacion comenzd a constituirse como un elemento

S http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos
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decisivo en la aspiracion de la nacidon colombiana. Segiin, Bayona y Urrego (2019) la historia de
la profesion docente en el pais se remonta a al siglo XIX cuando los ciudadanos que sabian leer y
escribir podian ostentar el titulo de maestros para ensefiar las actividades consideradas
fundamentales. En este periodo, la ensefianza estaba supeditada en primera instancia por la
influencia de la iglesia catolica y la fase de la hegemonia conservadora.

Durante el siglo XX las escuelas normales comienzan a ejercer gran protagonismo en la
formacion de docentes. Estas instituciones se caracterizaban por un orden pedagogico de caracter
“disciplinario y practico” (Bayona y Urrego, 2019) y fueron abriendo paso a un reconocimiento
del saber pedagogico de los docentes frente a la sociedad. Uno de los periodos significativos se
dio hacia 1952 y 1979 en la que aparecid la creacion del Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), asi como las universidades pedagdgicas y facultades de educacion, que comenzaron a
hacer un camino a la profesionalizacién docente.

En este contexto, también aparecen las regulaciones para el estatuto docente (2277 de 1979)
que estipulaba que para entrar al magisterio colombiano se debia acreditar un titulo minimo de
Bachiller pedagogico (Bayona y Urrego, 2019). Esto significé una transformacion importante,
pues marco una distancia con los contratos que se daban por acuerdos politicos y estimulo6 la

cualificacion académica de los maestros mediante el escalafon docente.

Los cambios politicos y sociales incidieron en la forma en que se fue consolidando la
profesion docente. Un largo camino que trajo algunos logros, pero también vacios que
desencadenaron en uno de los movimientos mas influyentes de la educacion finalizando el siglo

XX, el movimiento pedagégico de 1982. Este movimiento logrd posicionar a los docentes como
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expertos de la educacion y por lo tanto intelectuales, es decir, permitido recuperar el sentido
profesional de los educadores y su reconocimiento social.

En esta linea, la Ley general de educacion de 1994 promulg6 la autonomia escolar, la
libertad de catedra consagrado en la constitucion de 1991 como el derecho exclusivo de todo
maestro y sento las bases para los procesos de reestructuracion de las escuelas normales, asi como
para el desarrollo de la acreditacion de las facultades de educacion (Bayona y Urrego, 2019).

De acuerdo con lo anterior, la docencia ha pasado por un proceso de estructuracion y
profesionalizacion anclada a los cambios politicos y sociales de las diferentes épocas. Esto se pone
de manifiesto en las visiones en torno a la educacion, la trascendencia del rol del docente, la
dependencia de los gobiernos de turno para su reconocimiento, pago salarial y la necesidad de
construccion de pais. En la actualidad, los docentes del siglo XXI cuentan con mayor nivel de
formacion académica en comparacidon con generaciones anteriores.

Ahora bien, para entender algunas caracteristicas generales, es necesario precisar quiénes
son los que ingresan a la carrera docente. Segiin Bonilla et al (2018) las carreras de educacion no
logran atraer a los mejores estudiantes. Esto se revela en el analisis de los resultados de la prueba
ICFES, donde los puntajes més altos suelen corresponder a jovenes que optan por otras carreras
profesionales. Esto es preocupante, ya que pone de manifiesto que la carrera docente no es de
interés entre los y las jovenes mejor calificados.

Adicionalmente, se observan desigualdades regionales en la seleccion y cualificacion
docente. Por ejemplo, los docentes que trabajan en instituciones urbanas, ubicadas en municipios
certificados, obtienen puntajes mas altos en la prueba de ingreso al magisterio en comparacion a
los docentes que se ubican en territorios rurales. Asi mismo, la proporcion de docentes con titulos

profesionales y de posgrado es mucho mayor entre los docentes de secundaria que entre los de
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primaria. Mientras que el 37,4 % de los docentes de primaria tienen posgrado, en secundaria la
cifra asciende al 42,2 % (Bonilla et al, 2018).

Los hallazgos de Bonilla, et al (2018) resaltan la incidencia de la formacion docente y su
coeficiente intelectual en el aprendizaje de los estudiantes de todos los niveles. Sin embargo, estos
autores no consideran otras variables fundamentales como la practica pedagogica y las dindmicas
en el aula, las cuales tienen una correlacion significativa con el desempefio estudiantil. Aun asi,
sus estudios sefialan la importancia de invertir en la formacion docente y de prestar atencion a las
nuevas investigaciones que continian ampliando este campo de estudio.

Por su parte, Figueroa et al (2018) sefialan que es necesario la creacion de politicas publicas
para atraer y retener una fuerza docente de excelente calidad. En este sentido, relacionado con el
tipo de contratacion y ubicacion de los docentes. Se sugiere que el gobierno debe disefiar incentivos
tanto monetarios como no monetarios para que los mejores docentes ensefien en los lugares mas
necesitados y las zonas menos accesibles. Asi mismo, Figueroa et al. (2018) destacan la
importancia de los cursos de formacion pedagogica para profesionales no licenciados, con el fin
de éstos tengan oportunidad de desarrollar su potencial laboral.

Otra postura interesante para indagar sobre la docencia en Colombia ha sido el efecto de
ingresar a la carrera docente en el sector publico. En su estudio, Bayona y Melo (2020) analizan
la transicion de ejercer la profesion docente en un colegio privado a uno del sector oficial,
examinando variables como salarios y salud laboral. Para los autores, recoge los datos sobre
concurso docente de los afios 2004, 2005, 2006 y 2009 suministrado por el ICFES.

Llama la atencion en este estudio que los docentes que trabajan en el sector oficial tienen
mas dias de incapacidad laboral y que la carrera docente oficial es mas llamativa que la privada.

El autor presenta unos hallazgos importantes: la edad de los que entran al sector oficial es de un
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promedio mayor y eso puede incidir en sus implicaciones de salud y, por lo tanto, afectaciones en
los aprendizajes de los estudiantes por falta de maestros.

Sin embargo, también puede deberse a que en el sector oficial hay mayores retos en cuanto
a infraestructura, nimero de estudiantes, condiciones de desplazamiento etc. La investigacion de
Bayona y Melo (2020) pone en evidencia que los docentes que ingresan al sector oficial tienen
mejores oportunidades salariales que los que trabajan en el sector privado. Por lo tanto, la
aspiracion de los docentes es la busqueda del ingreso a la carrera docente oficial.

Los autores hacen el llamado a prestar atencion a estas incidencias ya que es necesario que
se logre tener un transito inmediato de los estudiantes que terminan su formacion docente al
mercado laboral, esto produciria un ingreso tardio al magisterio colombiano lo que incurriria o
explicaria la ausencia de docentes por incapacidad laboral.

Un aspecto llamativo del estudio es que, aunque los docentes en los colegios publicos estdn
mejor calificados o preparados académicamente, esto no se traduce necesariamente en mejores
resultados en las pruebas estandarizadas, en comparacion con los colegios privados. Asimismo,
las decisiones de politica que afectan la calidad de los docentes también influyen las brechas en
los resultados académicos y el bienestar futuro de los estudiantes. Lo anterior denota dos puntos
de discusion, primero, la pertinencia de revisar las facultades de educacion; quienes son los que
ingresan a la carrera docente; y, segundo, las politicas educativas que incidan de manera real en
las secretarias de educacion y por ende en las escuelas.

En oposicidn a esta postura, Medina (2024) define la calidad educativa como un dispositivo
de poder. Alli, las pruebas estandarizadas responden a las politicas oficiales, pero estas no
necesariamente se relacionan con el cuerpo docente, quienes son los “elementos estructurales” de

todo sistema educativo. El docente cumple una funcién mecanicista y técnica al reproducir
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lineamientos y curriculos que van cediendo su papel creador y, por lo tanto, de intelectual de la
educacion.

En conclusion, lo relacionado a la docencia en Colombia ha estado marcada por factores
politicos, sociales y econdmicos que han impactado su profesionalizacion y reconocimiento. Desde
su estructuracion hasta la consolidacion, se han evidenciado avances significativos, pero también
tensiones que todavia estan presentes. Una de esas principales disputas es en torno a la figura del
docente como propulsor del mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes y por el otro,
reproductor de conocimiento. Este panorama evidencia la necesidad de reflexionar sobre el
ejercicio docente.

Asi se hace necesario revisar las politicas publicas del ingreso a la carrera docente y las
oportunidades de formacion posgradual. Si bien esto ha mejorado en los ultimos afios, se perciben
brechas regionales en cuanto a la cualificacion y contratacion del profesorado. Se hace necesario
que el magisterio sea una opcidn atractiva para los y las jévenes con alto desempefio académico.
Ademas, es fundamental seguir investigando sobre la relacion entre formacion docente y

aprendizajes de los estudiantes.

Formacion posgradual docente en Colombia

Segun datos del SINEB para el 2022 en Colombia de los 308.518 docentes 165,665
contaban con estudios posgraduales, y de los 20,227 Directivos docentes 15,665 habian realizado
un posgrado’. Es un nivel de estudios realmente bueno, ya que mas de la mitad de los docentes

cuenta con estudios posgraduales, lo que es comparable con estandares internacionales, como se

7 http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos



http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos

28

especifico en la parte introductoria de esta investigacion. Este panorama genera un escenario
optimista para la incidencia en los aprendizajes de los estudiantes y mejoras significativas en la
calidad de la educacion.

Cabe mencionar que esta realidad, no siempre fue asi, en los ultimos afios ha aumentado el
numero de docentes que realizan estos estudios. Una posible explicacion de este fendmeno pueda
deberse a la creacion del estatuto 1278 de 2002, el cual establece requisitos de formacion para el
logro de ascensos (Palacios, et al, 2023). Sin embargo, tampoco se desconoce el esfuerzo de las
politicas publicas por poner especial énfasis en la formacién docente. Esto se refleja en las becas
que han otorgado diferentes gobiernos y los rubros destinados para tal fin.

Ahora bien, en su tesis doctoral, Rico (2020) busca comprender las experiencias formativas
que llevan a los y las maestras en ejercicio a realizar una maestria en educacion y cémo estas
posibilitan cambios en sus practicas pedagdgicas. Este andlisis es pertinente para entender las
narrativas y perspectivas de los docentes sobre la formacion posgradual y su relacion con su
ejercicio pedagogico.

La autora llega a la conclusion de que la formacion posgradual tiene relacion directa en las
transformaciones y modos de pensar del oficio de ser maestro. Esta perspectiva contradice
fuertemente diferentes posturas en la que la toma de decisiones sobre la continuidad de los estudios
posgraduales recae sobre la busqueda de mejoramientos salariales. Los resultados de la
investigacion de Rico (2020) parten de reconocer que los y las docentes estan genuinamente
involucrados en el mejoramiento de sus practicas y del contexto donde ejercen su profesion.

Desde esa perspectiva, las narrativas docentes evidencian que la formaciéon posgradual
impulsa a los maestros a pensar en el ejercicio investigativo como una practica inherente a la

cotidianidad del aula y no s6lo como una labor exclusiva de docentes universitarios o académicos
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particulares. Mas aun, dar razén de que la formacion posgradual hace parte ineludible del ejercicio
de ser maestros. En este sentido, es necesario seguir profundizando sobre el impacto que tienen
los estudios posgraduales en los aprendizajes de los estudiantes.

Por su parte, Palacios et al. (2023) sustentan que la formacion docente en el pais ha
mejorado de manera sostenida durante los ultimos 25 afios, siendo particularmente notorio el
crecimiento a partir del 2002. Esto sugiere que la creacion del nuevo estatuto docente pudo incidir
significativamente sobre este aumento. También se resalta que la proporciéon de docentes con
estudios posgraduales es mayor en el sector oficial que en el sector privado, lo que indica que los
docentes del sector oficial tienen mayor nivel de formacion académica.

Ademas, estos autores ponen la lupa en las facultades de educacion en el pais, consideran
que debe haber una reestructuracion en el curriculo para brindar oportunidades de una ensefianza
contextualizada, que partan de las necesidades de los estudiantes, de las comunidades y que
involucren una rigurosa fundamentacion teodrica. Al respecto, Otalora (2024) investiga la
incidencia de la formacion posgradual en la toma de decisiones del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), documento que sienta las bases para el direccionamiento de los
Establecimientos Educativos (EE), y, por ende, incide en los aprendizajes de los estudiantes.

La autora precisa que los docentes con estudios posgraduales tuvieron mayor incidencia en
la toma de decisiones del PEI, adaptando una postura critica y de compromiso social. También se
refleja la importancia que tiene para las Instituciones Educativas que su equipo profesional docente
esté en constante formacion y actualizacion, esto lleva a que haya una mayor concientizacion sobre
las necesidades del contexto y el aprendizaje de los estudiantes.

Estos hallazgos evidencian que los estudios posgraduales inciden significativamente en las

transformaciones de los procesos institucionales. Sin embargo, estas transformaciones no son sélo
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externas, sino que permean la esencia misma del ser docente. Rodriguez y Gonzales (2021) se
concentran en el cambio de subjetividades de los docentes que realizan formacion posgraduada.
Desde una perspectiva fundamentada en las pedagogias criticas y la préactica pedagogica, los
autores sostienen que la formacion posgraduada da lugar a otras maneras de leer el mundo.

Estos autores conciben la formacion docente como “procesos de liberacion
(emancipacion)” (p. 261), donde cada maestro trasciende la vision mecanicista de su ser y estar en
el mundo, para asumirse como sujeto en “permanente construccion”. No obstante, este cambio
solo es posible si las personas hacen un ejercicio critico y reflexivo sobre la educacion, evitando
que sus estudios sean motivados por una vision mecanicista de la realidad y del mercado. Esta
postura es interesante de abordar, puesto que introduce un nuevo elemento de analisis: la pasion
por el conocimiento y las practicas investigativas como un escenario ideal para buscar comprender
la realidad y transformarla.

Desde una postura mds cuantitativa, Jutard (2018) investigd el efecto de los estudios
posgraduales en el desempefio académico de los estudiantes en instituciones educativas distritales
de Bogota tomando los resultados de las pruebas SABER entre el 2005 hasta 2016. La autora
reconoce que su andlisis puede estar sesgado, dado que existen multiples factores que pueden
incidir en el desempefio estudiantil. Sin embargo, destaca la importancia de evaluar el impacto de
los programas de becas de excelencia para la formacion docente.

De acuerdo con la investigacion de Jutard (2018) los docentes con estudios posgraduales
en Bogotd han aumentado de manera sostenida desde el 2008, con un incremento significativo a
partir del 2013. Esto marca un antes y un después en las instituciones publicas con docentes
posgraduales. Dentro de ese escenario se analizan los resultados de las diferentes pruebas SABER

y hace un hallazgo considerable: los estudiantes que cuentan con docentes de estudios
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posgraduales tienen un rendimiento superior en 0.02 desviacion estandar en comparacion con
estudiantes que no cuentan con profesores de este nivel de estudio.

No obstante, estos hallazgos contrastan con diferentes estudios en los que se sostiene que
la formacion posgradual no tiene incidencia directa sobre el aprendizaje de los estudiantes. Es el
caso de la investigacion de Arbeldez et al (2022) que concluye que no se evidencia correlacion
significativa entre las variables formacion posgradual y desempefio de los estudiantes en las
pruebas saber.

Es asi como Arbeldez et al. (2022) buscan establecer estas relaciones de los estudios
posgraduales y el aprendizaje de los estudiantes, incluyendo también el efecto sobre las
comunidades de aprendizaje en La Guajira, Risaralda y Quindio entre el 2015 al 2020. Su principal
hallazgo es sorprendente: una mayor cantidad de docentes con formacion posgradual no
necesariamente se traduce en mejores desempefios en los estudiantes, ni logra cambios
trascendentales en las practicas de ensefanza. Aunque desde esta perspectiva, es necesario ver el
sistema educativo como un conjunto de multiples factores interrelacionados, en el que los docentes

son solo una de las muchas variables que afectan la calidad educativa.

En conclusion, la revision de la literatura evidencia que actualmente no hay un consenso
claro sobre los beneficios de la formacion posgradual en el aprendizaje de los estudiantes. Si bien
algunos estudios sostienen que estos procesos de formacion inciden en la transformacion
institucional y la manera en la que se concibe su labor, los hallazgos sobre su impacto en el
aprendizaje son contradictorios. Sin embargo, en los ltimos afios el nlimero de docentes con estos
estudios posgraduales ha aumentado considerablemente, impulsado por politicas publicas,

incentivos salariales y el interés de los docentes por mejorar sus practicas.
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En ese sentido, resulta fundamental seguir profundizando en el anélisis de los contextos en
los que la formacidn posgradual puede generar un impacto positivo en la educacion. En particular,
en lo que refiere a esta investigacion, es necesario examinar estas incidencias en el contexto rural,
asi como otras variables que pueden incidir en los aprendizajes contextualizados mas alla del nivel

de estudios alcanzado por sus maestros.

Educacion rural en Colombia

Gran parte del territorio colombiano es rural; por ende, esta categoria cobra relevancia para
la presente investigacion, en muchos territorios la escuela es la tinica presencia del Estado. Esa
presencia “estatal” puede ser cuestionada, ya que estd ligada a unas politicas educativas que
muchas veces desconocen los retos que alli convergen, por lo tanto, es necesario plantear una
conversacion sobre la relacion entre los agentes educativos y lo rural.

Arias (2021) pone de manifiesto la necesidad de construir estrategias propias de la
educacion rural, una que sea pertinente para los nifios y nifas, comunidades indigenas y sus
habitantes. El autor propone una reflexion sobre la urgencia de establecer una propuesta educativa
que reconozca los saberes identitarios de las comunidades, es decir, que recoja las dimensiones de
la vida rural, incorporando practicas de estas poblaciones.

En ese sentido, Arias (2021) sostiene que Colombia necesita pensar una educacion rural
diferenciada, que potencie los saberes de las comunidades e integren las distintas maneras de ser,
pensar y relacionarse con el territorio. Aunque el autor no menciona la fuerza laboral docente, esta
también es determinante en la construccion de una ensefianza contextualizada, ya que los docentes

son los actores principales de esta gestion.
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A partir de lo anterior, es necesario revisar qué acciones el gobierno nacional estd
adelantando para la construccion de curriculos locales adaptados a los contextos especificos de
cada region. Por ejemplo, una de las apuestas recientes fue la creacion del documento LEER en
Colombia® promovido por el Ministerio de Educacion Nacional, que buscaba establecer
lineamientos, estrategias y orientaciones para la educacion rural con un enfoque de aprendizaje
situado. En otras palabras, esta iniciativa se suma a otras tantas que en los ultimos afios han
buscado establecer una politica de educacion rural.

La propuesta del Ministerio se centra en la creacion de mallas disciplinares e
interdisciplinares que conectan las experiencias locales de los estudiantes con el curriculo
contextualizado. Esto sugiere que el gobierno nacional reconoce la importancia de este tema, hay
un esfuerzo conjunto por llevar el debate a la mesa y promover politicas ptblicas. Sin embargo,
no hay claridad sobre en qué momentos se ha de implementar y deja la responsabilidad a secretarias
de educacion y directivos docentes, lo que dilata el proceso y, en muchas ocasiones, lo vuelve
ineficaz.

Ahora bien, Toro (2020) analiza lo que sucede en las instituciones educativas rurales en
relacion con los discursos o lineamientos que se plantean desde el Ministerio de Educacion
Nacional, especialmente con el Programa Todos a Aprender, una iniciativa del MEN para la
formacion situada de maestros en el territorio colombiano. Su investigacion se centra en el modelo
Escuela Nueva y las practicas de aula, permitiendo entender la complejidad de las relaciones que
alli se gestan.

La autora determina que es necesario el acompanamiento del MEN y la formacion

constante para garantizar una apropiada comprension de los modelos educativos en la escuela

8 Lineamientos y estrategias para la educacion rural. Documento del Ministerio de Educacion (2023).
https://drive.google.com/file/d/1210 WOz-KOtORmUJhHm1Y4Y7VxkZVipQW/view?usp=drive link
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rural, sin embargo, se generan tensiones ya que hay una descontextualizaciéon de los modelos
educativos preestablecidos disefiados en condiciones y situaciones diferentes. Toro (2020) plantea
interrogantes sobre el lugar de la escuela rural, sugiriendo que debe ser entendida desde sus propias
particularidades y abrirse camino a partir de su propia realidad.

Es asi como, las tensiones o incoherencias entre los lineamientos de politicas publicas y lo
que pasa en la educacion rural sigue presente. Esta es una deuda historica pendiente, en la que los
gobiernos de turno no han reunido esfuerzos suficientes para establecer acuerdos efectivos sobre
la educacion rural. Por otro lado, Echavarria, et al (2019) describen las condiciones de la educacion
rural desde una perspectiva no urbana. Argumentan que la “urbanidad” estd integrada por saberes
y précticas ajenas a las condiciones y realidades politicas, culturales, sociales y cognitivas de la
ruralidad. Los autores ponen en cuestion la validez universal de lo instituido y lo que se establece
como de obligatorio cumplimiento. En ese orden de ideas, existen contradicciones entre las
politicas publicas y la comprension del hecho pedagogico rural.

Segun estos autores, es prioritario construir el concepto de educacion rural desde el punto
de vista de los y las educadores y demas sectores involucrados. Es decir, la ruralidad no es una
categoria uniforme, sino un conjunto de saberes situados y particularizados. La educacion rural en
Colombia requiere de un trabajo cooperado entre los diversos sectores educativos, productivos y
sociales, de manera tal que pueda tenerse un mayor impacto en el disefio, implementacion y
evaluacion de una politica propia para la educacion rural. Esto representa una demanda por mayor
atencion del Estado colombiano, que exige atencion y comprension por su particularidad.

Por su parte, Cabra et al (2023) analizan cuéles son los elementos para construir una
concepcidn sobre lo rural, mas alla de los estereotipos que han predominado. En Colombia no

existe “lo rural”, como una tnica identidad, sino “las ruralidades”. En ese sentido, no es lo mismo
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ser campesino en los llanos orientales que en la costa Caribe. Es decir, la nocion de educacion rural
debe ser cuestionada, la concepcion hegemonica de lo rural ha dificultado la construccion de
politicas adecuadas. En su estudio, Cabra et al (2023) sugiere algunas preguntas que guian la
reflexion ;Qué es lo que especifica lo rural? ;Qué rasgos de lo rural son transversales a todas las
regiones del pais?

Esta vision es importante, permite comprender que la ruralidad es diversidad y debe
entenderse desde su heterogeneidad, seglin el contexto donde se inserte. Los autores plantean que,
mas que un espacio, la escuela rural cumple multiples funciones dentro de la comunidad, incluso
como refugio a los conflictos armados que han caracterizado el pais. También concluyen que deben
considerarse los saberes y practicas para una ensefianza contextualizada, que no debe verse desde
la carencia, sino como oportunidad de transformacion.

Finalmente, Lopez (2019) aborda los desafios del aula multigrado desde la perspectiva de
la formacion inicial de maestros. La autora menciona que, actualmente, las facultades de educacion
en el pais no preparan adecuadamente a los docentes para su trabajo en la ruralidad. El plan de
estudio no cuenta con una ensefnanza especifica para el trabajo en aulas multigrado, lo que genera
una brecha importante en la preparacion de los docentes. En Colombia, la formacion de docentes
tiene un enfoque predominantemente teorico y ajeno a las ruralidades. Se necesita una formacion
mas practica, que incluya experiencias en contextos rurales desde las primeras etapas de la
preparacion docente.

El analisis de la educacion rural en Colombia evidencia una serie de tensiones y desafios
que deben ser abordados con urgencia. Por un lado, la falta de una politica educativa rural clara y
diferenciada ha generado una brecha significativa entre los lineamientos del Estado y la realidad

de las comunidades rurales. A pesar de algunos esfuerzos recientes, como la creacion de curriculos
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contextualizados, estos aun no logran responder plenamente a las necesidades especificas de las
regiones.

Por otro lado, la formacion docente sigue siendo una de las principales barreras para la
mejora de la educacion rural. La ausencia de preparacion especifica para trabajar en aulas
multigrado y en contextos rurales limita el impacto de las estrategias pedagogicas y perpetia la
inequidad educativa en el pais.

Es fundamental avanzar hacia un modelo educativo que reconozca la diversidad de las
ruralidades, integre los saberes comunitarios y fortalezca el rol del docente como eje de
transformacion social. Esto requiere un compromiso real del Estado, no solo en términos de
financiamiento e infraestructura, sino en la formulacion de politicas que garanticen una formacion
docente pertinente y de calidad para las poblaciones rurales. La educacion rural no debe verse
como una extension de la educacion urbana, sino como una construccion propia que refleje las

dindmicas y necesidades de cada territorio.

Maestro Rural

La figura del maestro rural ha sido objeto de numerosos estudios que buscan comprender
el impacto y la relevancia de su labor en contextos educativos desafiantes y de dificil acceso, como
los que predominan en muchas areas rurales de América Latina. En este sentido, el concepto de
responsabilidad social del maestro rural ha ganado particular atenciébn en la literatura
contemporanea, ya que no se limita inicamente a las practicas pedagogicas y éticas que busca
implementar, sino que también se extiende a un compromiso critico con las estructuras sociales,

politicas y econdmicas que condicionan el ejercicio educativo en estos tiempos.



37

Al respecto, Montero (2024) pone en tela de juicio la concepcion tradicional de la
responsabilidad social del maestro como un compromiso meramente €tico y de "impacto positivo",
generalmente relacionado con la aplicacion de practicas pedagdgicas preestablecidas disefiadas en
condiciones y situaciones diferentes. Segun la autora, esta vision puede ser limitada, ya que no
aborda las profundas desigualdades sociales y econdmicas que caracterizan los contextos rurales
latinoamericanos. Para Montero (2024) la verdadera responsabilidad social del maestro rural debe
trascender el &mbito de la ensefianza formal y educar a partir de las realidades en las que viven las
comunidades.

Montero (2024) sefiala que la educacion rural no puede concebirse de manera aislada de
las dinamicas politicas y socioecondémicas que afectan a las comunidades rurales y que los
maestros deben estar dispuestos a cuestionar y desafiar esas estructuras. La autora, destaca la
necesidad de revisar las politicas publicas y educativas que, en ocasiones, han contribuido a
mantener y profundizar estas desigualdades. Este enfoque invita a repensar el concepto de
responsabilidad social, llevandolo hacia una comprension mads integral y transformadora, que
reconozca los contextos histéricos y sociales, y que busque transformar las estructuras que
reproducen la desigualdad.

Montero (2024) proporciona un marco tedrico que pone de manifiesto la necesidad de
reconfigurar la nocion de responsabilidad social del maestro rural, llevandola a una dimensién mas
critica y transformadora. Este enfoque abre la puerta a nuevas discusiones sobre la formacion del
docente rural, las politicas educativas necesarias y el papel fundamental que juegan los educadores
en la promocion de una sociedad mas justa y equitativa en América Latina.

Por otro lado, Orozco (2022) ofrece un estudio sobre el rol que desempefian los maestros

rurales en la reconstruccion del tejido social de las comunidades, especialmente aquellas que han



38

sido afectadas por la violencia y el conflicto armado. La ausencia del Estado en muchas de estas
regiones lleva a que el maestro rural sea considerado como una de las pocas presencias del Estado
en el territorio, un puente entre “el gobierno y la vereda”. Este hecho, ha llevado a que el maestro
adquiera una figura y un liderazgo comunitario dentro del contexto rural, convirtiéndose en un
referente no solo educativo, sino también social y cultural.

El maestro se convierte en un actor clave no solo en lo pedagogico, sino en la recuperacion
de memorias colectivas y en la reconstruccion de la confianza social, elementos fundamentales
para la superacion de la violencia y la exclusion que histéricamente han marcado a muchas
regiones rurales de Colombia. La tarea del maestro rural, por lo tanto, involucra la promocién de
una educacion para la paz, la recuperacion de las memorias historicas y el fomento de procesos de
reconciliacion en comunidades afectadas por conflictos armados, desplazamiento forzado o
exclusion social.

Orozco (2022) concluye que el maestro rural debe trascender las funciones tradicionales
de su rol para comprometerse politicamente con una pedagogia social como un pilar clave en los
procesos de transformacion social en las zonas rurales, ya que su papel no se limita a la ensefianza,
sino que se extiende a la formacion de ciudadanos criticos. La reorganizacion social que propone
Orozco (2022) refleja una perspectiva que, al igual que la propuesta de Montero (2024), cuestiona
las estructuras de poder y las desigualdades sociales, destacando el papel del maestro como un
agente de cambio no solo pedagogico, sino politico y social.

Por otro lado, Loaiza, Et al (2024) profundiza en la necesidad de repensar la formacion
docente en las zonas rurales, destacando la urgencia de contextualizar la educacion y reflexionar
sobre el rol de los maestros como articuladores de paz. Los autores sefialan que los programas de

formacion docente actuales no son suficientemente adecuados para enfrentar los retos que plantea
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la educacion rural, en especial en contextos de multigrado y comunidades marginadas. Un punto
clave que resaltan es la critica al Decreto 1278 de 2002, el cual permite que personas de otras
disciplinas accedan al rol de maestro sin contar con una formacién pedagogica adecuada.

Esto genera una desconexion significativa entre los maestros y la realidad de las aulas
rurales, donde las dindmicas educativas son muy diferentes a las de las zonas urbanas. Los docentes
que llegan sin una preparacion contextualizada desconocen las particularidades de ensefiar en la
ruralidad y enfrentan grandes dificultades al trabajar en aulas multigrado, donde se agrupan
estudiantes de diferentes edades y niveles de aprendizaje. También se menciona el poco
seguimiento a la formacion de maestros rurales como investigadores, el maestro rural no ve la
investigacion como parte fundamental de su practica pedagogica (Loaiza, Et al 2024).

Los autores hacen un llamado a que el maestro rural debe leer criticamente el contexto en
el que se encuentra inmerso, esa debe ser una tarea que haga parte de su esencia docente. La
ruralidad no necesita maestros descontextualizados, adaptados a un sistema institucional, sino
comprometidos con las transformaciones en su accionar pedagogico. Que no respondan a un tipo
de educacion pensada desde “arriba” sino desde la periferia y desde las bases.

Desde otra perspectiva, Espitia (2022) analiza como los documentos oficiales de la politica
educativa posicionan la docencia rural en relacion con su practica pedagogica. En su estudio
analiza como hay una descontextualizacion entre las practicas docentes y las metodologias del
Programa Todos a Aprender (PTA). La autora menciona que estas politicas educativas no son una
entidad fija, sino que esta sujeta a ajustes y reinterpretaciones por parte de sus actores.

Uno de los hallazgos significativos de la investigacion de Espitia (2022) es que, a pesar del
interés gubernamental por establecer estrategias de acompafiamiento para docentes rurales, no se

evidencian cambios sustanciales en sus practicas pedagdgicas. La formacién docente contintia
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reproduciendo una estructura de poder jerarquica, en lugar de promover una estrategia
verdaderamente situada y contextualizada. Ademas, la ausencia de una politica clara para la
formacion de docentes rurales dificulta la implementacion de estrategias efectivas. Esta
problematica se agrava considerando que, segun el Informe Final de Implementacion PTA
Primaria 2015 (como se cita en Espitia, 2022), el porcentaje de docentes con posgrado en zonas
urbanas (36 %) es el doble que en zonas rurales (18,5 %).

Es asi como su estudio cuestiona fuertemente las politicas educativas, como el PTA’
sugiere que esta deberia reconocer y valorar los saberes de los docentes rurales en lugar de imponer
modelos que no siempre responden a su realidad. Sin embargo, también se podria hacer una lectura
positiva en la medida en la que es una de las pocas iniciativas de los gobiernos para llegar a todo
el territorio colombiano con la formacion situada. El PTA estd alienado con la integracion de
investigaciones de distintas universidades en el pais.

Finalmente, la investigacion de Acosta (2020) desde un enfoque fenomenologico
hermenéutico y utilizando el método biografico narrativo, recoge las voces de cuatro maestros para
visibilizar sus realidades, desafios y significados en la educacion rural quienes concluyen que las
adversidades que enfrentan en la ruralidad son, en gran medida, consecuencia de la subvaloracion
y abandono estatal en el que histéricamente han permanecido.

Este vacio institucional ha obligado a los maestros a asumir problematicas que van mas
alla de su rol pedagdgico, enfrentando desafios que no corresponden a su funcion ni a su alcance
(Acosta, 2020). Ademas, un aspecto relevante de sus relatos es que no profundizan en la gestion

del aula ni en la planeacion curricular, lo que sefiala una oportunidad para avanzar en la

° Programa Todos a Aprender. https://www.mineducacion.gov.co/portal/salaprensa/Comunicados/412192:En-el-Gobierno-
Nacional-el-Programa-Todos-a-Aprender-se-fortalecera-hacia-un-movimiento-pedagogico-con-las-voces-de-los-territorios
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construccion de un curriculo propio, mas contextualizado y ajustado a las necesidades reales de la
educacion rural.

En conclusion, la figura del maestro rural debe considerarse con especial interés, primero
por su responsabilidad social, segundo como eje central del proceso educativo, (ensefianza-
aprendizaje) y tercero el rol que desempefia para la transformacion social y la resistencia ante la
desigualdad estructural. Es imprescindible que las politicas educativas reconozcan las voces de los
maestros, que promuevan una formacion docente situada y contextualizada que permita atender
las necesidades especificas de cada comunidad. Solo asi se podré consolidar una educacion rural
que no solo sea inclusiva y equitativa, sino también un motor de cambio social profundo y

duradero.

Aprendizajes contextualizados

Al hablar de aprendizajes contextualizados, se hace referencia a una categoria que busca
considerar los saberes, practicas y experiencias de las comunidades en los contenidos escolares y
en la orientacion pedagogica del maestro. En esta categoria, se busca analizar qué tan relacionados
estan los contenidos impartidos en la escuela y la realidad de los nifios y nifias en contextos rurales,
teniendo en cuenta, ademads, la formacion posgradual docente y su relacion en este proceso.

Para abordar esta cuestion, se presentan algunas investigaciones que han centrado su
mirada en cémo los aprendizajes contextualizados enriquecen la formacion de los nifios y nifias.
En ese sentido, Ortiz et al (2023) plantean una educacion desde y para el contexto. En su estudio,
exploran las competencias laborales de los docentes en la promocion de un aprendizaje

significativo y contextualizado en el municipio de San Vicente del Caguan, Caqueta. Para ello,
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disefiaron una propuesta didactica vinculada con actividades productivas locales, como la siembra
del frijol y el café.

Uno de los hallazgos de esta investigacion es que la desercion dejo de ser una problematica
institucional, pues la asistencia pas6 del 40 % al inicio del proceso a un 90 % al finalizarlo (Ortiz,
et al 2023). Esto evidencia que los estudiantes se sintieron identificados con lo que aprendian y
vivian, lo que favoreci6 su permanencia en la escuela. Por otro lado, los docentes experimentaron
un proceso de formacion y autoformacion explorando el contexto. Las comunidades de aprendizaje
conformadas permitieron concluir que el maestro debe actuar como un facilitador que guia a los
estudiantes en la exploracion y comprension del entorno.

Esta experiencia positiva demuestra que es posible generar aprendizajes significativos
cuando existe una intencionalidad clara por parte de los actores educativos. Un ejemplo de ello es
la Expedicion Educativa llevada a cabo en Neiva, Huila (2016-2019), promovida por la secretaria
de Educacion Municipal como una propuesta alternativa de educacion para conectar la escuela con
el territorio. Segiin Macias et al., (2021), esta propuesta se fundamenta en pedagogias criticas,
educacion popular y proyectos pedagogicos de aula, promoviendo la participacion de estudiantes,
docentes, familias y organizaciones comunitarias.

Macias et al (2021) sostienen que el territorio debe ser la fuente principal para generar
escenarios de aprendizaje, es decir, hacer que la vida del estudiante ingrese a ser parte de los
contenidos educativos. Esto trae a consideracion nuevas posibilidades en la construccion de
conocimiento y maneras de pensar otra escuela. Precisamente, se trata de lograr que los
aprendizajes de los estudiantes se configuren a partir de significados vinculados a su realidad y

contribuyan a la formacién de sujetos criticos y emancipados.
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Lo anterior, es posible si los y las maestras hacen procesos de lectura critica de los
contextos, que conduzcan a la creacion de proyectos educativos comunitarios y pedagogias
territoriales. Segin Macias et al (2021) el maestro es reproductor de un modelo de sociedad. En
ese orden de ideas, es necesario partir del reconocimiento de la identidad del docente, sus historias
y lo que le moviliza, es decir, estos elementos dan sentido a su quehacer pedagogico.

Desde esta perspectiva, considerar el aprendizaje contextualizado implica superar el
divorcio entre el mundo real de los nifios y nifias y el mundo de la escuela (Macias et al 2021).
Esto plantea la necesidad de participar en la creacion de curriculos no instrumentalistas, la
superacion de un modelo asignaturista y la promociéon de un enfoque interdisciplinar e
investigativo. Es necesario transformar la escuela en un espacio abierto que dialogue con su
entorno, integrando la comunidad y permitiendo la construccion de conocimientos desde la
experiencia y la participacion de los estudiantes.

La escuela, se concibe como un espacio de resistencia ante modelos educativos
tradicionales que homogenizan practicas y refuerzan estructuras de dominacion. En este sentido,
los autores también destacan la importancia de que la educacion responda a la geografia, historia
y cultura de cada territorio. De este modo, se concluye que todo proyecto educativo tiene una carga
politica, ya que contribuye a la reproduccion o transformacion de las dindmicas sociales existentes.
Asi, se plantea la urgencia de fortalecer las pedagogias criticas y comunitarias.

En relacidon con los contenidos impartidos en la escuela, Caballero (2019) mencionan la
efectividad de utilizar el contexto en los contenidos de ensefianza-aprendizaje. En ese enfoque, el
docente es el encargado de la organizacion y seguimiento a los objetivos de su clase. Segin su

estudio, el proceso de ensefianza-aprendizaje adquiere un caracter contextualizado cuando los



44

contenidos de estudio se vinculan con la diversidad de los contextos en los que se desarrolla la
educacion.

Esta vision destaca la necesidad de transformar las practicas docentes para hacerlas mas
dinamicas, significativas y alineadas con las realidades de los estudiantes. Los docentes
desempefian un papel fundamental en la seleccion y adaptacion de los contextos educativos,
implementando estrategias organizativas y metodologicas que optimicen la calidad del aprendizaje
y fomenten una ensefianza mas cercana a las experiencias y necesidades del entorno.

Por su parte, Buriticd y Saldarriaga (2020) presentan una reflexion sobre la importancia de
visibilizar las voces de los nifios en la ruralidad abordando la nocién de gesto pedagdgico como
una herramienta clave para comprender y transformar las practicas educativas. Este gesto
pedagdgico hace referencia a las practicas de ensefianza, asi como a las actividades afectivas,
discursivas y no discursivas implementadas por el maestro. A través de esta perspectiva, se plantea
que los maestros rurales pueden facilitar o restringir la participacion de los nifios en su contexto
escolar.

Los autores mencionan que los docentes y directivos suelen tomar decisiones que limitan
las posibilidades de los nifios en cuanto a lo que pueden hacer, decir y como hacer (Buritica y
Saldarriaga, 2020). Esto coarta las multiples formas en que los nifios experimentan sus infancias
en el contexto rural, sus voces han sido opacadas por el “adultocentrismo”. Por ello, se resalta que
los nifos deben ser reconocidos como agentes y actores vivos capaces de resignificar sus realidades
sociales y culturales en su contexto.

Este tema resulta relevante al analizar la incidencia de la formacion posgradual en los
aprendizajes de los estudiantes. Sin embargo, actualmente existen pocos estudios que aborden esta

relacion de manera profunda. Se evidencia que existe una relacion entre la formacion docente, sus
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valores y experiencias culturales y su manera de ensenar, lo cual puede diferir de la realidad de los
nifios del entorno rural. En otras palabras, su vision del mundo influye en su ensefianza, lo que
puede generar una desconexion entre lo que intenta transmitir y lo que los nifios realmente
necesitan o comprenden desde su contexto.

Freire, et al (2021) enfatizan que la educacion en aulas multigrado requiere reformas
estructurales que incluyan formacion docente adecuada, financiamiento y un curriculo
intercultural. A pesar de las adversidades, los docentes juegan un papel clave en la adaptacion del
aprendizaje a la realidad de sus estudiantes. Este estudio plantea una critica al modelo educativo
homogéneo y sugiere la necesidad de politicas publicas que consideren las particularidades de la
ensefianza en contextos rurales.

Es asi como, la formacion posgradual de los docentes se pone en cuestion al permitir a los
nifios y nifias su proceso activo en la consolidacion de aprendizajes contextualizados, es decir, los
docentes traen una trayectoria formativa propia, con unos intereses particulares que pueden
invisibilizar o restringir las voces de los nifios, haciéndoles participes de modelos pedagogicos
tradicionales e impuestos. La formacion posgradual, por lo tanto, debe considerar desarrollar
enfoques pedagogicos que integren la realidad de los estudiantes en los procesos educativos. Una
formacion avanzada no solo amplia el conocimiento disciplinar de los maestros, sino que influye
en su capacidad para realizar una lectura critica del contexto y adaptar sus metodologias de
ensenanza a las particularidades de las comunidades rurales.

En este sentido, fortalecer la educacion posgradual con un enfoque en pedagogias
territoriales y comunitarias es esencial para transformar la escuela en un espacio de construccion

de saberes pertinentes y significativos. Asi, se garantiza una educacién que responda a la
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diversidad cultural y social de los estudiantes, promoviendo su identidad y su participacion en el

aprendizaje.
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Tabla 1 Sintesis del estado de la cuestion

Tendencia

Analisis que vincula lo rastreado en los antecedentes con los propositos

investigativos de la tesis

(Quiénes son los docentes en

Colombia?

Analisis: Para analizar el sentido de los estudios posgraduales en los docentes
rurales, es fundamental comprender el lugar que ocupa la docencia en Colombia,
sus principales retos, demandas y cambios a lo largo del tiempo. La profesion
docente ha estado marcada por factores politicos, sociales y economicos que han
determinado su profesionalizaciéon y reconocimiento en la sociedad. Sin
embargo, aunque se han logrado avances significativos en su consolidacion, ain
persisten tensiones y desigualdades, especialmente en el acceso a oportunidades
de formacion.

En este contexto, se hace necesario revisar las politicas publicas sobre el ingreso
a la carrera docente y la formacion posgradual, ya que, a pesar de los progresos,
continuan existiendo brechas entre lo urbano y lo rural que pone en evidencia la

necesidad de estrategias formativas mas equitativas y contextualizadas.

Investigaciones/autores: Bayona y Urrego (2019), Bonilla et al. (2018),

Figueroa et al., (2018), Bayona y Melo (2020), Medina (2024)

Formacion posgradual docente

en Colombia

Analisis: El nimero de docentes con estos estudios posgraduales ha aumentado
considerablemente en los ultimos afios, impulsado por politicas publicas,
incentivos salariales y el interés de los docentes por mejorar sus practicas
pedagodgicas. Actualmente, no hay un consenso claro sobre los beneficios de esta
formacion en el aprendizaje de los estudiantes. Algunos sostienen que estos
inciden en la transformacion institucional y la manera en la que se concibe su
labor, pero no hay una evidencia real sobre su verdadero impacto en cuanto al
aprendizaje. En el ambito rural la formacion posgradual presenta desafios

particulares debido a factores como el contexto de ensefianza, los recursos
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Tendencia

Analisis que vincula lo rastreado en los antecedentes con los propositos

investigativos de la tesis

disponibles, la accesibilidad y otros elementos que condicionan y generan

brechas formativas.

Investigaciones/autores: Palacios et al., (2023), Rico (2020), Otalora (2024),

Rodriguez y Gonzales (2021), Jutard (2018), Arbeléez et al. (2022)

Educacion rural en Colombia

Analisis: En Colombia persiste una importante brecha entre los lineamientos
del Estado y la realidad de la educacion rural. La ausencia de preparacion
especifica para trabajar en aulas multigrado y en contextos rurales limita el
impacto de las estrategias pedagogicas y perpetta la inequidad educativa en el
pais. Los maestros en la ruralidad carecen de formacion especifica para enfrentar
los desafios de las aulas multigrados y de las condiciones del entorno. Se
necesita un compromiso real del Estado, no solo en términos de financiamiento
e infraestructura, sino en la formulacion de politicas que garanticen una

formacion docente pertinente y de calidad para las poblaciones rurales.

Investigaciones/autores: Arias (2021), Toro (2020), Echavarria, et al (2019),

Cabra et al (2023), Lopez (2019)

Maestro rural

Analisis: La figura del maestro rural es motivo de debate, por un lado, se
complejiza en la medida en que su labor no sélo esta ligada a la ensefianza, sino
que subraya la responsabilidad social en cuanto a la transformacion y resistencia
ante la desigualdad estructural. En este sentido, el maestro rural tiene un papel
diferenciado en la educacion que las politicas educativas no han logrado
reconocer. En sus disefios de programas gubernamentales y de formaciéon no
siempre refleja que se tienen en cuenta las voces de los maestros, sino que por

el contrario se promueven formaciones descontextualizadas. El punto clave es
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Tendencia

Analisis que vincula lo rastreado en los antecedentes con los propositos

investigativos de la tesis

que el maestro rural tiene una responsabilidad social, ética, pedagdgica, y

politica, siendo un actor fundamental de en el territorio.

Investigaciones/autores: Montero (2024), Orozco (2022), Loaiza, Et al (2024),

Espitia (2022), Acosta (2020)

Aprendizajes contextualizados

Analisis: Los aprendizajes contextualizados, son aquellos que integran los
saberes, practicas y experiencias de las comunidades en los contenidos escolares
y en la orientacion pedagogica del maestro. En cuanto a la formacion posgradual
de los docentes, esto se convierte en un tema central al analizar el papel activo
de los nifios y niflas en la construccion de aprendizajes contextualizados. Los
docentes, al contar con una trayectoria formativa propia y con intereses
particulares, pueden, de manera involuntaria, invisibilizar o limitar la
participacion de los estudiantes al reproducir modelos pedagdgicos tradicionales
e impuestos. Los aprendizajes contextualizados, requieren superar la brecha
entre el mundo real de los nifios y nifias y el mundo de la escuela (Macias et al

2021).

Investigaciones/autores: Ortiz et al., (2023), Macias et al., (2021), Caballero

(2019), Buritica y Saldarriaga (2020), Freire, et al (2021)

Fuente. Elaboracion propia
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REFERENTES TEORICOS

Formacion docente posgradual

Uno de los desafios de esta década, segin el Plan Nacional Decenal de Educacion 2016-
2026 es que Colombia cuente con una politica publica para la formacion de educadores.
(Ministerio de Educacion Nacional [MEN] et al., 2022). En este contexto, resulta fundamental
analizar los lineamientos de politicas publicas en cuanto a la formacion docente y la relevancia que
tiene ésta en los educadores rurales y aprendizajes contextualizados de los nifios y nifas. En la
mira de que estas metas decenales estan proximas a cumplirse.

Para empezar, es necesario conceptualizar lo que se entiende por formacion posgradual,
segun Pérez, et al (2017, p. 3) consiste en “un proceso institucionalizado de avanzada, que
posibilita la profundizacién e investigacion en torno a diversos ambitos del conocimiento”. Para
el MEN et al (2022) ésta es representada en las especializaciones, maestrias, estudios doctorales y
posdoctorales de los educadores. Estos estudios posgraduales tienen como proposito “proporcionar
el mas alto nivel educativo a docentes en servicio de modo que este se refleje en su practica y en
los aprendizajes de los estudiantes” (MEN, et al., 2022, p. 42).

Segun el MEN (2013) sus inicios formales se remontan a la Alemania del siglo XIX cuando
se establece el titulo de Doctorado en Filosofia, como el mayor grado de estudio otorgado en la
Universidad de Berlin. Por otro lado, El MEN et., al (2022) considera a la formacion docente desde
una perspectiva de “desarrollo” tanto personal como profesional, la cual permea e incide en la
calidad educativa del pais. Ademas, resalta las “competencias” intelectuales necesarias para que
los estudiantes aprendan. Esta vision esta orientada a subsanar los déficits en cuanto a su formacion

inicial y los nuevos retos que se le presentan en un mundo en constante cambio. Si bien la
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formacion posgradual es un pilar para el desarrollo profesional docente, el enfoque que se le da
privilegia la perspectiva de desarrollo por encima de la investigacion.

A partir de este hilo general, se organiza en tres subcategorias de analisis: lineamientos de
politica publica sobre formacion docente, que permiten entender el marco normativo existente; el
impacto de estas politicas en la formacion y desempefio de los docentes rurales, identificando sus
limitaciones; y la formacion docente en el Plan Especial de Educacion Rural (2018), como

estrategia diferenciada para la ruralidad.

Lineamiento de politicas publicas sobre formacion docente: El Sistema Colombiano de

Formacion de Educadores

El Sistema Colombiano de Formacion de Educadores (MEN 2013) es un documento clave
que consolida, de manera oficial, los lineamientos para la formacioén docente. Este se encuentra
apoyado en diversas leyes y decretos previos. El documento, esta sustentado en una serie de
normativas y lineamientos de politica que buscan garantizar una educacion de calidad, tanto para
los futuros docentes como para los estudiantes que recibiran su ensefianza. El MEN, (2013) ha
disefiado una serie de politicas orientadas a fortalecer la formacion inicial, en servicio y avanzada
de los maestros, para que estos no solo tengan una sélida base tedrica, sino también las
“competencias pedagdgicas” necesarias para enfrentar los desafios del aula.

En ese sentido, el documento hace especial énfasis en la mejora de las trayectorias
profesionales y el aprendizaje de los estudiantes. En su contenido, pretende construir las bases para
“otro educador colombiano”, Segin el MEN, (2013) se establece que

La principal cuestion en este entorno es la de los educadores mismos, pues se trata de formar no un

operario de procesos y procedimientos, sino un ser humano cualificado para una tarea social muy
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significativa, cuyo horizonte debe impactar en el desarrollo econémico del pais, pero también en
su desarrollo social y moral, en general, calidad de vida y bienestar humano (p. 20).

Es decir, simpatiza con una vision mercantil de la educacion, una que mejore la “calidad
educativa” y responda a llamados internacionales que han influenciado en el disefio de politicas,
estrategias y discursos para su implementacion en contextos regionales y locales. Dentro de esa
perspectiva, el documento incorpora los retos educativos de la UNESCO (citado en MEN, 2013)
los cuales incluyen en sus oraciones, palabras como: Competencia, actualizacion, calidad,
contenidos educativos y financiacion. Estos retos reflejan una vision de desarrollo que responde a
una loégica comparativa entre paises mas “avanzados” y en “retroceso”. Dentro de esa perspectiva,
las relaciones entre competitividad y desarrollo econdémico exigen a los educadores una
permanente “actualizacion” de saberes frente a una realidad cambiante.

Por otro lado, el documento presenta unos puntos importantes a considerar: primero el
llamado a formar ejes de articulacion y de coordinacion entre las instituciones formadoras y los
centros educativos para un efectivo funcionamiento del sistema. Es decir, la conversacion que se
debe dar entre instituciones y asociaciones como, las Facultades de Educacion (ASCOFADE), la
Asociacion Nacional de Escuelas Normales Superiores (ASONEN), COLCIENCIAS, institutos de
investigacion entre otros, para lograr unificar visiones y establecer estrategias conjuntas que
fortalezcan la formacion docente.

Segundo, los esfuerzos para garantizar la actualizacion y el mejoramiento pedagdgico de
los docentes, a través de programas de formacion continua y evaluacion de desempefio. En este
sentido, la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacién) y el Decreto 1278 de 2002 (Estatuto
Docente), establecen las bases para el sistema de formacion docente en Colombia, proponiendo
estandares y competencias que deben cumplir los educadores, ademés de regular las condiciones

laborales y su desarrollo profesional.
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Tercero, la autonomia de las secretarias de educacion en el pais para establecer Planes
Territoriales de Formacion Docente (PTFD) y quienes son los encargados de establecer metas y
lineamientos de acuerdo con las necesidades de formacion. Los cuales deben ser transversales con
la pedagogia, la investigacion y la evaluacion. Cuarto, el énfasis en que la formacion de educadores
incluya el manejo de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) y el de una
lengua extranjera que responda a las transformaciones de la globalizaciéon (MEN, 2013). En este
sentido, se incluyen las metodologias virtuales y el trabajo en red.

Es asi como, el Sistema Colombiano de Formacion de Educadores propone una ruta de
acciones y establece un dialogo pendiente en el que se vislumbran los esfuerzos por unificar
estrategias que esclarezcan las bases para esta formacion, Sin embargo, la efectividad de estas
politicas no solo depende de su formulacion, sino de su implementacion real en los contextos
educativos y esta implementacion se ha quedado corta. En palabras de Tapiero (2015) “lo que se
creia como avance para transformar la formacion de los educadores y que, por supuesto, ha
generado expectativas en las instituciones formadoras de maestros, resulto ser mas de lo mismo”
(p. 285).

A pesar de los avances en formacion inicial, continua y avanzada, el Sistema de Formacion
de Educadores delega gran parte de sus responsabilidades a las secretarias de educacion, lo que,
en muchos casos, dilata los procesos y dificulta la implementacion efectiva de sus politicas. Esta
descentralizacion ha generado que muchas estrategias no logren impactar de manera significativa
la practica pedagogica ni los aprendizajes de los estudiantes, en palabras del MEN (2022) su
trabajo es acompariar a las Entidades Territoriales Certificadas ETC en la elaboracion de los planes

de formacion docente.
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Ademas, a miras de cumplirse el Plan Nacional Decenal de Educacion (2016-2026), en la
que establecia en su desafio nimero 4 la construccion de una politica publica para la formacion de
educadores, la informacioén mas reciente del Ministerio!® indica que se ha estado acompafiando a
las secretarias de educacion en la implementacion de los PTFD, el otorgamiento de BECAS “Poder
pedagogico Popular” para formacion inicial, continua y avanzada, lo cual podria indicar que hasta
el momento no hay una institucionalizacion clara y definida de esta politica. Sin embargo, el
gobierno sigue generando una importante cantidad de recursos para la formacion de los maestros'!

Es crucial que en los proximos afos se establezca una politica publica definida que incida
realmente en los procesos de formacién de los maestros, resolviendo de primera mano la
desarticulacion entre los programas de formacion de educadores, semilleros de investigacion y

secretarias de educacion con el contexto en el que los docentes ejercen su ensefianza.

Formacion docente: Impacto de las politicas publicas

Bonilla y Galvis (2012) hablan sobre el impacto de las politicas publicas en la formacion y
desempefio de los docentes. Las decisiones gubernamentales sobre educacion, particularmente
aquellas que afectan las condiciones laborales y la calidad de la formacién avanzada de los
docentes, tienen efectos directos sobre las brechas de rendimiento académico y el bienestar de los
estudiantes a largo plazo.

Este analisis invita a una reflexion profunda sobre la pertinencia de revisar las estructuras
y los programas de las facultades de educacién en Colombia, como se mencionaba anteriormente,

esto lleva a garantizar que los futuros docentes no solo ingresen a la profesion con una so6lida

19 https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-385377 recurso_29.pdf
11 hitps://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-385377 recurso_29.pdf
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preparacion tedrica, sino que sean capaces de enfrentar las demandas del aula y entender mejor el
contexto en el que se inscribe su practica pedagogica.

Para los autores Bonilla y Galvis (2012) identifican dos areas criticas en este proceso:
primero, la necesidad de una revision de los programas educativos de las facultades de educacion
para asegurar que los estudiantes que se forman como futuros docentes cuenten con la formacion
necesaria, tanto académicas como pedagodgicas; y segundo, la necesidad de implementar politicas
que logren incidir de manera real y tangible en las secretarias de educacion y en el sistema escolar
en general.

En este sentido y considerando la primera area critica, la revision de los programas de
formacion posgradual en la educacion rural es particularmente desigual y escasa MEN (2013). La
oferta de programas con enfoque contextualizado es minima. Esto implica que los docentes rurales
acceden a posgrados con enfoques urbanos o disciplinares, lo que limita la aplicacion de estos
conocimientos a las realidades del territorio (Bautista, 2019). Esta situacion refuerza la brecha
educativa entre lo rural y lo urbano, haciendo necesaria una politica diferenciada de formacion
para los educadores de la ruralidad (MEN et al, 2022)

Segtin el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior (SNIES)'2, el tinico
programa, a la fecha, con un enfoque especifico en educacion rural dirigido a docentes, es la
Especializacion en Educacion en Contextos Rurales de Uniagraria. Por otro lado, la Maestria en
Desarrollo Rural de la Universidad Javeriana ofrece un enfoque interdisciplinar sobre el desarrollo
en territorios rurales, pero no esta orientada exclusivamente a la formacion docente.

Como se puede observar, la oferta de programas de especializacion, maestria y doctorado

con énfasis en la educacion rural evidencia un vacio en las politicas publicas de formacion docente.

12 https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas
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Lo que genera un impacto desfavorable ya que no se estan generando espacios de reflexion
pedagogica y critica, asi como la actualizacion de nuevos saberes acordes con las particularidades
del territorio. Lo anterior, hace que se pierda escenarios de verdadera incidencia investigativa, los
docentes tienen poco campo de accion para cuestionarse y transformar sus practicas en contextos
rurales.

Es asi como, el ejercicio docente no solo depende de su formacion académica, sino también
de un marco normativo y politico que apoye y respalde el acceso profesional pertinente de los
maestros y maestras y permita cambios significativos en el sistema educativo. Ya que, la
implementacion de politicas publicas coherentes y consistentes con las necesidades del contexto
escolar colombiano es fundamental para avanzar a una educaciéon mas oportuna y acorde con las
necesidades del territorio y ubique al docente como sujeto consciente de las realidades en las que
ensena.

Ademas, en muchos casos los docentes rurales deben financiar su educacion con recursos
propios o acceder a programas que no necesariamente atienden las necesidades de sus territorios.
Esto refuerza la necesidad de disefar politicas de formaciéon docente que sean pertinentes,
accesibles y contextualizadas, garantizando que la capacitacion de los maestros esté acorde con
sus necesidades investigativas.

Ahora bien, con respecto a la segunda area critica “la necesidad de implementar politicas
que logren incidir de manera real”, se hace referencia a la parte de su ejecucion. Como se menciond
previamente, existe un documento clave: el Sistema Colombiano de Formacion de Educadores;
sin embargo, estos lineamientos no siempre permean las necesidades por las cuales inicialmente
se disefd. Este aspecto de la ejecucion es fundamental, ya que aqui se observa la disparidad entre

las metas y los resultados. Puede ser que precisamente en este punto se esté fracasando. Al
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respecto, Pérez (2018) menciona que “aunque desde estas politicas es una prioridad la formacion
docente como estrategia para alcanzar la calidad educativa, se necesita llevarlas a la practica de
forma organizada y articulada con los diferentes actores de la comunidad educativa” (p. 205).

En conclusion, el impacto de las politicas publicas en cuanto a la formacién docente revela
que aun no incide completamente en la toma de decisiones locales y regionales, especialmente en
contextos rurales. Aunque existen documentos normativos y politicas que buscan garantizar una
cualificacion docente, esto se complejiza en la medida que los programas de posgrado no abordan
las especificidades del contexto rural. La falta de una oferta educativa relevante y contextualizada
se suma a la escasa reflexion pedagogica actualizada en estos entornos.

De esta manera, se hace necesario poner sobre la mesa la fase ejecutoria de las politicas de
formacion docente, no solo en términos de acceso, sino en cuanto a su pertinencia y capacidad
para generar transformaciones reales y significativas en la practica pedagogica. Es necesario que
los gobiernos revisen constantemente si se esta cumpliendo con las metas establecidas y se esté
avanzando en su ejecucion. Ademas, partir de la investigacion como aliada en la biisqueda de la
comprension de escenarios rurales y diversos, en los que se logren cambios significativos para

entornos que historicamente han estado relegados, excluidos y socialmente invisibilizados.

Formacion docente en el Plan Especial de Educacion Rural (2018)

El Plan Especial de Educacion Rural (en adelante PEER) (2018) surge como una respuesta
a la necesidad urgente de mejorar la educacién en las zonas rurales de Colombia y la
implementacion del Acuerdo final para la terminacion del conflicto y la construccion de paz, tras

los acuerdos en la Habana en el 2016. Para entender lo que se ha hecho en materia de avances en
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la educacion rural es necesario comprender las politicas actuales y el marco de acciones que se ha
propuesto desde los entes gubernamentales hasta el momento.

En primera instancia, este documento, presenta un diagnostico sobre lo rural en general, el
disefio de estrategias pertinentes, el fortalecimiento de la infraestructura y la necesidad de
inversion en ese “universo” educativo. Al respecto, la Consejeria Presidencial para la Nifiez y
Adolescencia (CIPI, 2020) menciona que se cuenta con una asignacion presupuestal estimada en
$49,4 billones de pesos colombianos para el periodo comprendido entre 2018 y 2031 para el
cumplimiento de estos lineamientos estratégicos o lineas de acciéon del PEER. Es decir, hay un
interés por consolidar condiciones que favorezcan el sistema educativo rural.

Por otro lado, las tensiones de violencia historica han afectado la educacidon rural
manifestandose en el desplazamiento forzado, ausencia del Estado, la escasez de recursos, las
dificultades en el acceso, la falta de educadores cualificados, la limitada oferta educativa y la baja
gestion administrativa del sector. Segiin el PEER (2018) “el punto de partida se encuentra en la
posibilidad de brindar una educacion de calidad y pertinente que ayude al sector rural a
desarrollarse teniendo en cuenta su contexto historico y social” (p.13).

Lo anterior, pone a consideracion que los docentes y directivos docentes “son las manos
transformadoras de las realidades socioeducativas de los territorios” (p. 35), son ellos quienes
llevan a acabo las estrategias que se disponen desde las mesas de trabajo. Sin embargo, el PEER
(2018) no hace explicita la responsabilidad también de los gobiernos. Por su parte, la formacion
de docentes en la ruralidad presenta desafios particulares debido a la dispersion geografica, la falta
de infraestructura educativa adecuada y las condiciones socioecondmicas complejas. Este plan

tiene un enfoque claro en la formacion docente en contextos rurales, buscando garantizar que los
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educadores estén mejor preparados para afrontar las particularidades de las comunidades rurales y
proporcionar una educacion de calidad en estos territorios.

Segun datos del SINEB! para el 2022 Colombia contaba con 107,919 docentes en el sector
rural, lo que equivale a un 34,98 % del total de docentes del sector oficial en el pais. Lo que implica
reconocer las necesidades de formacion que tienen los docentes en estos territorios. Al respecto,
el MEN et, al (2022, p. 32) reconoce que

Debe existir una politica diferenciada de formacion para docentes y directivos docentes desde el
nivel inicial hasta el avanzado, enfocada en el sector rural que se centre en su diversidad, en el
territorio, asi como en la diversidad de modelos educativos flexibles.

Segtin el PEER (2018) hay desigualdades significativas entre los docentes que trabajan en
zonas urbanas y de los que ejercen en zonas rurales, por lo que “esto termina creando un proceso
en el cual los docentes que llegan a estas zonas son los que estdn menos preparados y al mismo
tiempo tienen opciones limitadas de mejorar, profundizando las brechas existentes” (p. 37).

A demas, segun el PEER (2018) se ha identificado diferencias en cuanto al porcentaje de
docentes con estudios posgraduales, en ese sentido los docentes que trabajan en areas urbanas
superan en 10 puntos porcentuales su formacion educativa con respecto a los profes que trabajan
en lo rural. Estas brechas en cuanto a la formacion docente constituyen escenarios de desigualdad
para los niflos y nifias que reciben esta formacion. Aunque en la actualidad hay una falta de
consenso para identificar si la “calidad de los educadores es vital para determinar el logro
académico de los estudiantes” (p. 36).

Dentro de sus objetivos, el Plan Especial de Educacion Rural (2018) propone una serie de
medidas para fortalecer la formacion inicial y continua de los docentes en areas rurales, con el fin

de mejorar la calidad educativa y reducir las brechas existentes con respecto a las zonas urbanas.

13 http://bi.mineducacion.gov.co:8380/eportal/web/sineb/docentes-y-directivos
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Entre las estrategias del plan se encuentran la Formacion especifica y contextualizada para
docentes rurales: Reconociendo que las dinamicas de ensefianza y aprendizaje en las zonas rurales
son diferentes,
El frecuente aislamiento geografico en que se encuentran los docentes de las zonas rurales y rurales
dispersas también afectan sus posibilidades de formacidn y perfeccionamiento profesional, y por lo
tanto la calidad de su desempeio. Generar estrategias de formacion semipresencial o virtual,
procesos de acompafiamiento a su labor y ofrecerles oportunidades de intercambio y formacion
repercutird en su beneficio y en el de las comunidades donde se desempefian” PEER (2018, p. 40).

Por otro lado, el plan también contempla el mejoramiento de las condiciones fisicas de las
escuelas rurales, lo que incluye la dotacién de recursos tecnoldgicos y materiales pedagogicos
adecuados para el trabajo docente y finalmente la capacitacion continua en el contexto rural: para
asegurar que los docentes no solo tengan formacion inicial, sino que continiien actualizandose, el
plan propone estrategias de capacitacion continua adaptadas a las necesidades de las regiones
rurales, con especial énfasis en el uso de tecnologias y métodos pedagdgicos innovadores.

A pesar de los esfuerzos normativos para fortalecer la formacién docente en Colombia, la
realidad en los contextos rurales sigue presentando desafios significativos. Bautista (2019) sefiala
que la educacion rural enfrenta una brecha estructural que afecta la calidad de la ensefianza, lo cual
se evidencia en las limitadas oportunidades de desarrollo profesional para los docentes rurales. En
su estudio, destaca que la formacion en servicio es clave para mejorar las practicas pedagogicas y
reducir las desigualdades en el acceso a la educacion, pero también advierte que los programas
existentes no siempre responden a las particularidades de la ruralidad.

En conclusion, el PEER es un documento que representa un gran avance al reconocer la
necesidad de una formacion docente diferenciada para el contexto rural, adaptada a las

particularidades del territorio. No obstante, esto sigue estando en el papel, su implementacion ha
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sido limitada y los problemas estructurales de la educacion rural persisten. Uno de los principales
desafios radica en que la legislacion educativa sigue siendo la misma para los contextos urbanos y
rurales, sin atender particularidades como las aulas multigrados.

A pesar de los esfuerzos normativos, el pais aun presenta politicas insuficientes para
garantizar una educacion rural equitativa e igualitaria con los contextos urbanos. Un ejemplo claro
de esta deficiencia es la falta de una legislacion, formacidon, acompanamiento para las aulas
multigrado, un modelo predominante en muchas escuelas rurales y que requiere estrategias
pedagobgicas especificas, ya que se atienden desde preescolar a quinto de primaria en una sola aula.

Esto representa una oportunidad para el MEN de disefiar e implementar lineas de accion
que respondan de manera efectiva a las necesidades del sector rural. En ese sentido, para el 2025
en el Senado pasoé a debate la creacion de politica publica para la educacion rural campesina, con
el objetivo de garantizar el derecho a la educacion desde preescolar hasta la educacion superior en

las zonas rurales del pais,'* lo cual puede ser un avance en esa area.

Aprendizajes contextualizados y educacion rural

Aprendizajes contextualizados: Definiciones

El concepto “aprendizajes contextualizados” es pertinente de abordar para esta

investigacion, permite reconocer el sentido de la formacion posgradual del maestro rural en el

aprendizaje contextualizado de los estudiantes. Para el presente estudio, esta nocidon estd

fundamentada en diversas posturas criticas, retomando autores como Freire, McLaren y Macias.

14 https://www.universidad.edu.co/proyecto-de-ley-de-educacion-rural-bienintencionado-pero-sin-acciones-
concretas/
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Estos autores reconocen el contexto como base de creacidon, emancipacion, lucha y transformacion
en la que los aprendizajes se configuran en funcion de la realidad de los estudiantes. Asi mismo,
se traen a consideracion los aportes tedricos de Lev Vygotsky, desde la perspectiva sociocultural
del aprendizaje, e investigaciones recientes como la de Cardona (2023) con el fin de definir el
concepto.

En primera instancia, aunque Freire (1970) no utiliza explicitamente el término
aprendizajes contextualizados, sus obras estan profundamente atravesadas por esta nocioén. Para
¢l, la educacion no debe ser “bancaria”, es decir, aquella que llena de contenidos a los estudiantes,
sino un acto dialogico y liberador, acorde con la realidad de las comunidades en las que se vive.
En ese sentido, sefiala que los obreros y campesinos, estdn inmersos en un contexto colonial,
vinculados a su mundo, sintiéndose mas parte de la naturaleza que sujetos de transformacion. Asi
el maestro no puede llegar a “entregarles ‘conocimientos’ o imponerles un modelo de ‘buen
hombre’ en un programa cuyo contenido hemos organizado nosotros mismos” (Freire, 1970, p.76)
Es decir, Freire cuestiona esa imposicion de curriculos y ese deposito de contenidos que concibe
a los estudiantes como un recipiente vacio que debe ser llenado.

Por otro lado, McLaren (2005) en su obra, La vida en las escuelas, critica el modelo
capitalista de la educacién como reproductor de desigualdades de raza, clase, género y dominacion.
Este fenomeno viene a definirse en sus palabras como una hegemonia cultural, las escuelas no
solo transmiten conocimiento, sino que también ideologias, normas y valores. En ese sentido,
sefiala que “las escuelas operan por medio de un "curriculum oculto" que encarcela a los
estudiantes en la "semiotica del poder” (McLaren, 1989, p. 36). En la ruralidad, este curriculo
oculto puede manifestarse en la imposicion de contenidos urbanos, disciplinares y ajenos a las

dindmicas del campo.
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Para poner un ejemplo, al centrasen en libros que envia el MEN, que no mencionan las
realidades del campo o al evaluar mediante pruebas estandarizadas con criterios que no reconocen
sus formas de vida, se estaria mandando un mensaje oculto, implicito que en lo rural no esta el
conocimiento y que el éxito en la vida es salir del campo. Frente a ello, los aprendizajes
contextualizados pretenden romper con esta concepcion hegemonica y bancaria, y buscan conectar
el conocimiento con las realidades de los estudiantes. Proponen partir de las experiencias de los
estudiantes, integrar los saberes locales, las vivencias del entorno, las voces de la comunidad,
permitiendo una educacion situada, real, pertinente y significativa.

McLaren (2005) cuestiona la imposicion de una Unica vision del mundo, generalmente
eurocéntrica y capitalista, que invisibiliza otras formas de conocimiento. Por el contrario, los
aprendizajes contextualizados reconocen los saberes de cada territorio, del campesinado,
cosmovisiones indigenas, condiciones geograficas, asi como las particularidades culturales y
modos de ser y estar en el mundo. Desde esta perspectiva, el docente no debe concebirse como
alguien externo a esa realidad sino como sujeto participe de la vida escolar y su realidad. El docente
reflexiona sobre ese curriculo oculto impuesto y dialoga con las comunidades y el espacio en el
que se encuentra, no es ajeno a sus problematicas, sino que trae la realidad a la escuela.

Por su parte, Macias et al, (2021) abordan esta cuestion y sefialan que se debe avanzar “en
curriculos que tengan en cuenta los conocimientos que se construyen en los contextos” (p. 3). Esta
reflexion, cobra relevancia en el contexto de la educacion rural, como se ha mencionado a lo largo
del presente analisis, la educacion rural presenta unos desafios propios que exigen repensar si esta
también ha sido a travesada por una logica de “educacion bancaria”. Ya que mucho de lo que
aprenden los nifios y las nifias no tiene incidencia real en el contexto en el que sen encuentran. En

ese orden de ideas, Freire (2004) menciona que
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El aprendizaje del educador al educar se verifica en la medida en que el educador humilde y abierto
se encuentre permanentemente disponible para repensar lo pensado, revisar sus posiciones; en que
busca involucrarse con la curiosidad del alumno y los diferentes caminos y senderos que ella lo
hace recorrer (p. 28).

Por ejemplo, en una clase de matematicas, un docente puede proponer una situacion
problema enfocado en las velocidades de los medios de transporte. Sin embargo, para los
estudiantes seria mas significativo resolver ejercicios relacionados con la produccion y
comercializacion de cultivos locales como el café, el maiz o la yuca. Este ejemplo refleja una
tendencia en algunos planes de estudio donde la ensefianza se basa principalmente en estandares
nacionales, sin una adaptacion explicita al contexto local de las comunidades rurales. Por lo que
muchos de los contenidos se desvinculan de su realidad.

En esa linea, Vygotsky (1979) afirma que el aprendizaje no puede desligarse de la realidad
social y cultural de los estudiantes. El contexto no solo influye, sino que estructura. El desarrollo
cognitivo no solo ocurre de manera aislada, sino que hay un aprendizaje social directo con el
contexto y las relaciones. Al respecto menciona que, “el aprendizaje humano presupone una
naturaleza social especifica y un proceso, mediante el cual los nifios acceden a la vida intelectual
de aquellos que les rodean” (p. 136).

Es asi como, reconocer la dimension social de los nifios y nifias implica comprender que
esta es inherente a todo proceso de aprendizaje, por lo que la cultura y la sociedad modela y
orientan lo que aprenden los nifios en el contexto en que estdn inmersos. Por ello, educar desde el
reconocimiento del entorno es también una forma de dignificar sus saberes y realidades. Para el
MEN (2013) los estudios posgraduales deben responder a los diversos retos y particularidades que
presentan los diferentes contextos educativos en el pais.

La contextualizacion, esta relacionada directamente con las exigencias permanentes que el contexto

y el momento histérico demandan a la educacion. En tal sentido, la formacién avanzada en el
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sistema colombiano de formacion de educadores ha de tener en cuenta como minimo las

complejidades de la organizacion curricular en los multiples escenarios educativos colombianos”

(p. 110).

En este orden de ideas, Cardona (2023) define los aprendizajes como “una practica y propuesta
diferente de educacion, en la que los contenidos del curriculo parten de la realidad, necesidades,
cotidianidad y saberes particulares, entretejiéndose en el contexto de los/as estudiantes” (p. 53).
Es decir, intenta situar la vida diaria de los nifios y nifias en el campo con la praxis educativa. Lo
anterior, con el objetivo de enriquecer los saberes propios y de las comunidades.

Es asi como, en el marco de la presente investigacion se definen los aprendizajes
contextualizados como procesos educativos que parten de la vida cotidiana, experiencias,
necesidades y saberes de los estudiantes, especialmente en contextos rurales, donde la escuela
puede convertirse en un espacio para fortalecer la identidad y la pertenencia al territorio. El
contexto es reconocido como fuente legitima de conocimiento y mas que una simple adaptacion
de contenidos se trata de una propuesta pedagdgica que construye conocimiento a partir del

entorno, generando aprendizajes que son relevantes, cercanos y transformadores.

Propuestas educativas para la ruralidad colombiana desde el MEN

La educacion rural en Colombia enfrenta desafios particulares que requieren de una
atencion especifica tanto en la formulacion de politicas como en su implementacion a nivel local.
En este sentido, Callejas et al (2023) proponen una serie de estrategias educativas y lineamientos
disefiados para fortalecer la educacion en las zonas rurales del pais. En este documento, los autores
subrayan la importancia de desarrollar estrategias educativas contextualizadas que respondan a las

necesidades especificas de las comunidades rurales. Por lo cual,
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Supone identificar las caracteristicas y modalidades que sean mas acordOes a las condiciones del
contexto, asi como a las condiciones culturales, sociales y ambientales propias del territorio, con el
fin de consolidar la relacion entre estudiantes, docentes, directivos docentes, familias y la
comunidad en general como actores en las demandas del territorio” (p. 14).

Las propuestas incluyen el trabajo con guias interdisciplinares que integren diferentes areas
del conocimiento, buscando dar una direccion clara y cohesionada a los procesos de ensefanza y
aprendizaje en estos territorios. Estas guias tienen como objetivo no solo mejorar la calidad
educativa, sino también lograr que la educacion en las zonas rurales sea mas pertinente y adaptada
a las realidades sociales, culturales y economicas de las comunidades.

Sin embargo, a pesar de la claridad y la pertinencia de las estrategias propuestas, los autores
sefalan que estas no se traducen siempre en politicas publicas efectivas que incidan de manera real
en las condiciones de las escuelas rurales. EI Ministerio de Educacion Nacional (MEN) ha
disefiado estos lineamientos como parte de su compromiso con la mejora de la educacion rural,
pero el principal obstaculo radica en la falta de implementacion efectiva a nivel local. El
desconocimiento de estas propuestas por parte de las secretarias de educacion y su limitada
aplicacion en las escuelas rurales demuestran una brecha significativa entre lo planteado en los
documentos oficiales y lo que realmente ocurre en las aulas rurales.

Ademas, la descoordinacion entre el Ministerio y las regionales, sumada a la falta de
recursos y capacitacion especifica para los docentes rurales, impide que las estrategias disefiadas
por el MEN tengan un impacto real en la mejora de la calidad educativa en estas regiones. Segun
los autores, si bien las politicas y los lineamientos son fundamentales para orientar la accion
educativa, su éxito depende de la voluntad politica y de la gestién adecuada a nivel local, donde
las secretarias de educacion y los actores regionales juegan un papel clave en la implementacion

efectiva de estas estrategias.
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De este modo, aunque las estrategias propuestas por el MEN ofrecen un marco valioso para
la educacion rural, el verdadero reto radica en trasladar estas propuestas a la practica, asegurando
que los docentes, las instituciones educativas y las comunidades rurales se beneficien de una
educacion de calidad que responda a sus necesidades y caracteristicas particulares.

El desafio de fortalecer la educacion rural no solo requiere lineamientos curriculares
adecuados, sino también la cualificacion de los docentes a través de programas de formacion
posgradual que respondan a la diversidad territorial. Sin esta formacion, la implementacién de
estrategias diferenciadas en las escuelas rurales seguird enfrentando obstaculos estructurales que

limitan su impacto en la calidad educativa (MEN et al, 2022).

DISENO METODOLOGICO

Una mirada cualitativa y hermenéutica

La presente investigacion se enmarca en el enfoque cualitativo, dado que busca reconocer
el sentido de los estudios posgraduales realizados por los docentes rurales en la construccion de
aprendizajes de los estudiantes de la escuela rural San Lorenzo, en Suaza Huila. Desde esta
perspectiva, no se pretende establecer relaciones causales, sino explorar en profundidad los
procesos subjetivos, pedagdgicos y territoriales que configuran la realidad educativa de este
contexto rural especifico. Este estudio asume una orientacion hermenéutica, la cual permite
interpretar las narrativas, acciones y contextos de los docentes en su complejidad. A partir de esta

mirada, que parten de sus trayectorias, significados y realidades histdricas.
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En ese sentido, Vasilachis de Gialdino (2009) ofrece una perspectiva de investigacion
cualitativa que se aleja un poco de lo tradicional. Aunque no la define desde una concepcion
cerrada, propone una vision flexible, critica y centrada en el sujeto, a la que denomina
“epistemologia del sujeto conocido”. Segun la autora la investigacion cualitativa se enriquece al
comprender sus métodos, estrategias, técnicas y tradiciones desde una perspectiva que reconoce al
sujeto como eje central del proceso investigativo. En sus palabras, este enfoque se orienta en
aspectos como

«experiencia interna», «experiencias vitales», «punto de vista interno», «sentido subjetivoy,

«perspectiva de los participantes», «perspectivas subjetivasy, «vivenciasy, «narrativas personalesy,

«relatosy, «historias de la experiencia humanay, «historias de vida», «significado que las personas

otorgan a sus acciones, interacciones, vidas, sucesos, situacionesy, entre otras (p. 58).

Desde esta postura, la investigacion cualitativa implica un giro ontoldgico, reconoce al
sujeto investigado como co-constructor de conocimiento y no como una mera fuente de datos. Se
valoran sus saberes, sus subjetividades, significados, lenguajes y experiencias, desde una
perspectiva profundamente humana. Esto supone acortar la distancia entre investigador y actor
participante, estableciendo una relacion horizontal donde ambos dialogan como iguales. Es en este
encuentro dialdgico donde puede emerger una comprension de la realidad, capaz de fundamentar
una teoria arraigada en lo vivido y lo situado.

Esta perspectiva, es pertinente para la presente investigacion, ya que reconoce los sentidos
que los docentes rurales le dan a su formacion posgradual. Desde alli, se hacen visibles las
transformaciones personales y profesionales que experimentan, la manera en que sitilan su saber
pedagodgico y su reconocimiento como sujetos activos, politicos, que toman decisiones que aportan

a su contexto. Esta postura es horizontal, valora los saberes, sus trayectorias y acontecimientos que
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llevaron a los docentes a asumir determinadas posturas pedagogicas e integrarlas de manera
reflexiva en su quehacer educativo.

Por otro lado, Maxwell (2019) define la investigacion cualitativa como aquella que permite
comprender las perspectivas de las personas, es decir, mirar el mundo desde su punto de vista mas
alla de la mirada exclusiva del investigador. Estas perspectivas, sefiala, estan moldeadas por sus
contextos fisicos, sociales y culturales, asi como por los procesos involucrados en el
mantenimiento o transformacion de dichos fenomenos y relaciones.

El autor resalta la rigurosidad de este enfoque frente a ciertos planeamientos que tienden a
desvalorizar la investigacion cualitativa en comparacion con la cuantitativa. No obstante, cabe
aclarar que la investigacion cualitativa no es generalizar resultados, sino revelar problematicas
significativas, que, al ser comprendidas desde la voz de los actores sociales, las traslada al mundo
de las teorias, siendo una oportunidad para el anélisis y la accion. Es asi como, partir del punto de
vista de los actores participantes no solo permite arrojar luces sobre nuevas compresiones, sino
que también abre posibilidades para soluciones contextualizadas.

Por su parte, Denzin y Lincoln (2012) afirman que la investigacion cualitativa es

Es una actividad situada, que ubica al observador en el mundo. Consiste en una serie de practicas
materiales e interpretativas que hacen visible el mundo y lo transforman, lo convierten en una serie
de representaciones que incluyen las notas de campo, las entrevistas, las conversaciones, las
fotografias, las grabaciones y las notas para el investigador (p. 48).

Esta perspectiva reconoce la complejidad de las realidades sociales. Se rechaza la idea de
un conocimiento positivista, inico y universal, sino que se genera de la interaccion entre el
investigador y el mundo social que estudia. A diferencia de la investigacion cuantitativa, no se
establece una separacion tajante entre sujeto y objeto; por el contrario, se valora la experiencia, la

interpretacion y el contexto como elementos centrales en la construccion del conocimiento.
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Desde esta postura, los investigadores cualitativos ponen el foco en las personas, mas que
en aplicar un método, se reconoce a las personas como portadoras de saberes y experiencias que
pueden contribuir significativamente a la transformacion de los contextos. Es una forma de
acercamiento, de comprension y de didlogo. Es también un compromiso ético y social. El acto
investigativo se convierte en un encuentro humano, capaz de visibilizar historias, sentidos, luchas
y saberes. Asi, esta investigacion se inscribe en esta perspectiva, donde los docentes rurales no
solo narran su experiencia, sino que construyen teoria desde su practica, resignificando su lugar
como sujetos politicos, pedagogicos y transformadores de su realidad.

Por otro lado, la presente investigacion adopta un enfoque hermenéutico, a partir de la cual
se retoma la vision de Herrera (2010) quien manifiesta que “la hermenéutica tiene que ver con la
situacion interpretativa en la que el ser humano se encuentra siempre” (p. 125). En ese sentido,
este enfoque permite interpretar los sentidos que los docentes rurales han construido en su
formacion posgradual, es decir, se valora el saber pedagdgico situado desde sus trayectorias. La
interpretacion es acercamiento, es pregunta, es escudrifiar en el sentido, en los por qué, va mas alla
de lo que se dice. “A diferencia del enfoque positivista, que busca explicar causalmente los hechos,
la hermenéutica busca comprender el sentido que los actores sociales otorgan a sus acciones.”

En esta perspectiva, Gadamer (1960) sostiene que “comprender es siempre interpretar, y la
interpretacion ocurre dentro del horizonte de nuestras propias expectativas y experiencias” (p.
302). Asi, comprender a los otros implica un didlogo entre horizontes, donde el investigador no
permanece neutral, sino que entra en un proceso de apertura hacia el otro y su mundo. Por tanto,
la hermenéutica no busca verdades unicas ni respuestas definitivas, sino que se orienta a la

comprension profunda del sentido vivido por los sujetos en contextos particulares. Bajo este
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enfoque, la presente investigacion se propone escuchar, interpretar y resignificar las voces de los
docentes rurales, reconociendo en sus relatos una fuente legitima de saber pedagogico.

Desde esta mirada, el ejercicio investigativo no se reduce a la recoleccion y analisis de
datos, sino que se convierte en un proceso de comprension dialogica, en el que el investigador se
involucra activamente con los relatos, emociones y experiencias de los participantes. “En este
sentido, parece una exigencia hermenéutica justificada el que uno se ponga en el lugar del otro
para poder entenderle” (Gadamer, 1960, p. 188) lo que implica una actitud de apertura, humildad
y disposicion al asombro frente a aquello que los docentes rurales comparten. Lo anterior, significa
atender con profundidad y cuidado a las voces que emergen de una realidad particular,
reconociendo su valor singular para iluminar procesos mas amplios sobre la educacién en
contextos rurales.

Ademas, esta postura metodologica se alinea con el cardcter narrativo y situado del estudio
de caso, que busca comprender a fondo un fenémeno dentro de su contexto real. Las historias de
vida, los relatos personales y las reflexiones de los docentes rurales de la I.E. San Lorenzo no son
tratados como simples datos, sino como expresiones de sentido que emergen de una vida en
relacion con su entorno, su comunidad y su practica pedagdgica. Cada narrativa constituye una
ventana para comprender como estos docentes han resignificado su rol profesional, sus saberes y
su lugar en la escuela, a partir de su transito por la formacion posgradual. Asi, el enfoque
hermenéutico en un estudio de caso permite recuperar esa riqueza interpretativa, reconociendo la
profundidad de lo vivido, lo pensado y lo sentido por los participantes.

Finalmente, asumir un enfoque hermenéutico en un estudio de caso como el presente es
también un acto ético y politico. En contextos donde muchas veces las voces rurales han sido

invisibilizadas o subsumidas por discursos hegemonicos, interpretar desde la hermenéutica es una
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forma de resistir a la homogenizacion del conocimiento, y de reivindicar los saberes locales, las
pedagogias propias y las formas diversas de construir escuela. La comprension que se busca no
pretende generalizar resultados, sino abrir caminos para el didlogo, la reflexion y el reconocimiento
de experiencias educativas profundamente humanas, situadas y transformadoras, tal como se

expresa en las voces de los docentes de este caso particular.

El estudio de caso como estrategia metodologica

La presente investigacion adopta el estudio de caso como estrategia metodologica, dado
que permite un analisis profundo, situado y contextualizado del fenémeno educativo en un
escenario particular: la Institucion Educativa San Lorenzo, en Suaza, Huila. Esta eleccion responde
a la naturaleza misma del problema de investigaciéon y el escenario del investigador. La
investigacion esta centrada en comprender el sentido que los docentes rurales otorgan a su
formacion posgradual y su incidencia en los aprendizajes de los estudiantes en contextos rurales.

Seglin Yin (2003) el estudio de caso es una estrategia metodologica que permite explorar
fendmenos dentro de su contexto real, cuando los limites entre fendmeno y contexto no estan
claramente definidos. El autor afirma que esta metodologia resulta especialmente util cuando se
formulan preguntas del tipo “como” y “por qué”, y cuando se desea comprender procesos
complejos y significativos. En ese sentido, esta investigacion se aproxima a las trayectorias
formativas de los docentes rurales, reconociendo que estas no pueden separarse de los contextos
territoriales, culturales e institucionales en los que emergen y se transforman.

Desde la perspectiva de Yin (2003), un estudio de caso puede ser exploratorio, descriptivo

o explicativo y se caracteriza por su rigurosidad metodoldgica y el uso de multiples técnicas de
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recoleccion de informacioén, como entrevistas, revision documental y observacion directa. La
presente investigacion se inscribe dentro de un estudio de caso de carécter interpretativo, que busca
comprender en profundidad el significado que los propios actores atribuyen a su experiencia
educativa y profesional.

Por su parte, Stake (1995) propone una concepcion mas cualitativa y comprensiva del
estudio de caso. Para ¢l, el foco esta en lo particular, lo singular y lo contextualizado. El autor
considera que el conocimiento mas valioso en la investigacion cualitativa no es necesariamente el
que se generaliza, sino el que permite una comprension rica, matizada y empatica de la realidad.
En ese sentido, el estudio de caso permite “aprender del caso”, mas que sobre el caso. Asi, el
interés de esta investigacion no esta en obtener conclusiones generalizables a toda la educacion
rural, sino en comprender y visibilizar los sentidos, vivencias y apuestas pedagogicas de un grupo
de docentes rurales que han transitado por procesos de formacion posgradual.

Esta vision se alinea con la postura epistemologica asumida en este trabajo, donde se
reconoce a los actores sociales como sujetos de saber, capaces de narrar, interpretar y resignificar
sus trayectorias desde sus propias voces. La eleccion del estudio de caso, entonces, es también una
decision ética y politica: implica reconocer la validez del saber situado, de las experiencias locales,
y de las formas en que los docentes rurales transforman su realidad educativa a partir de sus
decisiones formativas.

Por otro lado, Martinez (2006) destaca que el estudio de caso es una estrategia
especialmente adecuada en las ciencias sociales cuando se busca comprender fendmenos en su
contexto, integrando una diversidad de variables e interacciones. La autora resalta que esta
metodologia se sustenta en una légica inductiva, interpretativa y reflexiva, que favorece el didlogo

entre la teoria y la préctica, entre los marcos conceptuales y las realidades empiricas. De acuerdo
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con Martinez (2006), el estudio de caso no s6lo permite construir conocimiento desde lo particular,
sino también generar conocimientos transferibles, utiles para pensar otros contextos educativos
con caracteristicas similares.

En este sentido, integrar el estudio de caso en esta tesis posibilita una aproximacion integral
y situada al fenomeno investigado. El trabajo con docentes rurales de la Institucion San Lorenzo
permite develar como sus procesos de formacion posgradual se entrelazan con sus practicas
pedagogicas, sus luchas cotidianas, sus apuestas de transformacién y su vinculo con los territorios
que habitan. Asi, se construye una comprension profunda del sentido que los propios sujetos le
otorgan a su experiencia formativa y se reconoce el potencial de esta en la construccion de

aprendizajes contextualizados.

Definicion de instrumentos y estrategias de recoleccion de datos

Para desarrollar esta investigacion cualitativa con enfoque hermenéutico, se emplearon
estrategias e instrumentos que permitieron comprender en profundidad los sentidos que los
docentes rurales otorgan a su formacion posgradual y su incidencia en los aprendizajes
contextualizados de los estudiantes. En coherencia con el enfoque interpretativo y el disefio de
estudio de caso, se utilizaron tres herramientas principales: la entrevista semiestructurada, la
revision documental y la observacion directa. Cada uno de estos instrumentos aport6 informacion
clave para abordar los objetivos de la investigacion desde distintas fuentes y perspectivas,

propiciando una mirada comprensiva y situada de los fenomenos estudiados.

e Entrevista semiestructurada: Permiti6 acceder a las experiencias, percepciones Yy

reflexiones de los docentes sobre su formacion posgradual y su quehacer pedagogico. Al
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ser flexible, este instrumento posibilitd profundizar en temas emergentes durante la
conversacion, promoviendo la generacion de narrativas ricas en sentido y significacion.
Contribuy06 directamente al objetivo de comprender como los docentes construyen sentido
en su formacidon y como esta se traduce en practicas contextualizadas.

e Revision documental: Mediante una matriz de analisis documental, se examinaron
documentos institucionales como PEIL planes de aula, cartillas del MEN y PTA y otros
textos. Este instrumento permitio relacionarlo con los relatos de los docentes y dio cuenta
de la manera en que la formacién posgradual se refleja en la planificacion pedagogica y en
los procesos educativos de la institucion.

e Observacion directa: A través de una matriz observacional, se registrarébn practicas
pedagdgicas en el contexto escolar, interacciones entre docentes y estudiantes, asi como
dindmicas institucionales relevantes. Esta estrategia aporto evidencia empirica sobre como
se materializan en el aula los enfoques, saberes y transformaciones derivadas de la
formacion posgradual, complementando los datos recolectados por medio de las entrevistas
y documentos.

a. Definicion de instrumentos y estrategias de recoleccion de datos (entrevista

semiestructurada, revision documental (matriz analisis documental), observacion directa

(matriz observacional).

Tabla 2 Definicion de instrumentos y estrategias de recoleccion de datos

Instrumento Descripcién Estrategia Justificacion Actividad
recoleccion de desarrollada

datos
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Entrevista Técnica de recoleccion de | Guion dirigido de | Este tipo de Entrevista
semiestructurada informacion a través de preguntas entrevista dirigida a tres
preguntas previamente permite docentes de las
disefiadas. profundizar en sedes de la L.LE
las experiencias, | San Lorenzo:
significados y Satia, Hato
percepciones de | Viejo y Las
los participantes, | Quemadas.
promoviendo una
conversacion
flexible que
favorece la
comprension de
su mundo vivido.
Revision Analisis de documentos Matriz documental | Permite Revision de
documental institucionales, registros y contrastar lo planes de aula,

planes de clase que dan
cuenta de practicas
pedagogicas y su

evolucion en el tiempo.

dicho por los
docentes con
evidencias
escritas que
muestran cOmo
se han
materializado los
aprendizajes
contextualizados
en su labor

educativa.

cartillas del
MEN, PTA y

PEL
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Observacion directa

Registro sistematico y
atento de las practicas
pedagdgicas en el aula,
centrado en los gestos,
interacciones y recursos
utilizados por los

docentes.

Matriz de

observacion

Permite observar
en contexto las
acciones
pedagogicas que
reflejan
aprendizajes
contextualizados
y analizar la
coherencia entre
el discurso y la

practica docente.

Observacion de

una hora de

clases de los

tres docentes

seleccionados.

Fuente. Elaboracion propia

Tabla 3 Entrevista semiestructurada

Objetivo

Explorar las percepciones y experiencias de los docentes sobre los aportes de su formacion

posgradual en los aprendizajes contextualizados de los estudiantes.

Datos generales

Nombre del docente:

Afios de experiencia en la I.LE San

Lorenzo:

Titulo del posgrado cursado y afio

de finalizacion:

Tipo de vinculacion (2277-1278)

Afo de vinculacion

Aula (Multigrado-Unigrado)

Preguntas
1. (Qué significado ha tenido para ti cursar un posgrado siendo docente rural?
2. (Qué motivaciones o necesidades te llevaron a buscar este tipo de formacion?
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3. (Como describiria su experiencia durante la formacion posgradual?

4. (Qué sentiste que se transformo en ti a lo largo del proceso formativo?

5. (Como ha incorporado estos aprendizajes en su practica docente?

6. (Qué estrategias utiliza para contextualizar los aprendizajes en su entorno?

7. (Has notado cambios en la forma en que ensefias 0 acompaiias a tus estudiantes después
del posgrado? ;Cudles?

8. (De qué manera sientes que tu formacion ha influido en los aprendizajes de tus
estudiantes?

9. Indiqueme un ejemplo de una estrategia especifica que haya implementado en el aula
basada en su formacion posgradual.

10. (Qué aporte ha generado su formacion en la educacion rural?

11. (Qué limitaciones ha encontrado en la aplicacion de los conocimientos adquiridos en la
formacion posgradual?

12. (Qué apoyo adicional cree que necesita para seguir implementando estos conocimientos
en su practica docente?

13. (Qué opina sobre las aulas multigrado o del modelo pedagogico escuela nueva en
general?

14. (Qué recomendaciones daria a otros docentes rurales sobre la formacion posgradual?

15. (Qué cambios cree que se podrian hacer en los programas de posgrado para que
respondan mejor a las necesidades de los docentes rurales?

16. (Qué expectativas tiene sobre la educacion rural y su papel en ella en los proximos afios?
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MATRIZ DE ANALISIS DOCUMENTAL-L.E SAN LORENZO-SUAZA HUILA

Articulaciéon
entre los
conocimiento
Evidencia
Analisis al | Orientacione J
Tipo de Pertinenci de Observacione
documento | s parala posgraduales
Documento a didactica | aplicacion s 0 tensiones
planeacién y los
en el aula
del docente aprendizajes
de los
estudiantes
(Esla JIncluye ,Se (Reflejala
planeacion contenidos | evidencia incorporacion
pertinente adaptados a | que los de
para el aula la ruralidad | documento | conocimientos
multigrado? y s se aplican | avanzados por
necesidades | en el aula? | parte del
del docente?
contexto?
Proyecto
Educativo
Institucional
PEI 2025 L.E
San Lorenzo
Suaza Huila
Planes de Matematica

Estudio-
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Programacione | Lengua

s curriculares. Castellana

L.E San Ciencias

Antonio 2025 Naturales

Ciencias

Sociales

Proyectos PRAE

pedagogicos POE

Plan de
Mejoramiento
Institucional
PMI

L.E San
Lorenzo afio

2025

Sistema
Institucional de
Evaluacion de
los Estudiantes.

(SIEE) 2025

Fuente. Elaboracion propia

Tabla 5 Observacion directa (matriz de observacion)

Docente 1

Descripcion de la | Interpretacion
DIMENSION CRITERIOS PARA OBSERVAR
observacion preliminar
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Gestion de aula

La planeacion esta disefiada teniendo en cuenta las

caracteristicas e intereses de los nifios y nifias.

En las actividades planeadas se refleja el uso de
materiales didacticos contextualizados a la
ruralidad, que favorecen el logro de los objetivos

de aprendizaje de la clase.

En la planeacion se proponen actividades que
evidencian la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en la formacion posgradual del docente,
orientadas al mejoramiento de los aprendizajes de

los estudiantes.

En la planeacion se evidencia el manejo de los
procedimientos de clase (rutinas, grupos

cooperativos, entrega de materiales).

En la planeacion se hacen explicitos los
desempefios que el docente espera observar como
resultado del proceso de aprendizaje de sus

estudiantes.

La planeacion y desarrollo de la clase reflejan
nuevas metodologias o enfoques adquiridos en la

formacion avanzada del docente.

Fuente. Elaboracion propia.




82

Participantes en la investigacion. Descripcion del perfil

La presente investigacion conto con la participacion de tres docentes rurales vinculadas a
la Institucion Educativa San Lorenzo, ubicada en el municipio de Suaza, Huila. Las tres se
desempefian en aulas multigrado, distribuidas en distintas sedes rurales y todas han cursado
estudios de posgrado relacionados con la educacion. Sus trayectorias, contextos y motivaciones
permiten comprender de manera situada la incidencia de su formacion en los procesos pedagogicos
y en los aprendizajes contextualizados de sus estudiantes.

En la sede Las Quemadas, la docente (P1) cuenta con 31 afios de experiencia en el aula. Ha
desarrollado una amplia trayectoria en el contexto rural y estd vinculada al servicio docente bajo
el régimen 2277 desde 1994. Actualmente, atiende un aula multigrado con 36 estudiantes de
diferentes grados. Su formacion posgradual en Pedagogia de la Ludica le ha permitido integrar
diversas estrategias a su propuesta educativa, como se explorard mas adelante en el analisis de
resultados.

En la sede Hato Viejo, la docente (P2) atiende un aula multigrado con 26 estudiantes. Tiene
20 afios de experiencia en la institucion y esta vinculada desde el 2007, también bajo el régimen
2277. Es especialista en Pedagogia y Ludica por la Universidad Surcolombiana. Segun su
testimonio, la formacion posgradual ha sido clave para enfrentar los desafios que plantea el cambio
generacional en el comportamiento y las necesidades de sus estudiantes, permitiéndole enriquecer
sus conocimientos y aplicar estrategias contextualizadas en el aula.

Por su parte, la docente (P3), con 25 afios de experiencia, se desempeia en la sede Satia,
en un aula multigrado con 23 estudiantes. Esta vinculada desde el 2005 bajo el régimen 1278 y

reside en la vereda, lo que le permite una cercania cotidiana con la comunidad educativa. Realiz6
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una especializaciéon en Administracion y Planificacion Educativa en la UMECIT (Universidad
Metropolitana de Educacion, Ciencia y Tecnologia), modalidad a distancia. Su decision de cursar
estudios de posgrado estuvo motivada tanto por razones econdmicas como logisticas, dado que el

acceso a la educacion superior representa un reto importante para los docentes rurales.

ANALISIS DE DATOS Y HALLAZGOS

El analisis de los datos recogidos para la presente investigacion se realizo a partir de un
enfoque cualitativo-hermenéutico, lo que permitié interpretar las experiencias, practicas y
reflexiones de las docentes rurales desde la comprension situada de sus discursos y contextos en
los que se encuentran. La estrategia metodoldgica del estudio de caso posibilitdé una mirada
profunda sobre el fenomeno educativo de la Institucion Educativa San Lorenzo, en Suaza, Huila.

Para garantizar una interpretacion rigurosa, se desarrollo una matriz de analisis cualitativo,
en la cual se organizaron los datos procedentes de tres fuentes: entrevistas semiestructuradas,
observacion directa en las aulas y revision documental institucional. Esta matriz permitid
triangular la informacion y establecer relaciones entre lo expresado por las docentes, lo
evidenciado en sus practicas pedagdgicas y lo consignado en los documentos oficiales de la
institucion.

Las entrevistas fueron transcritas de forma literal y posteriormente organizadas en una
matriz de andlisis junto con los datos de observacion y los documentos. El proceso de analisis
incluyo los siguientes pasos: Lectura abierta y comprensiva de las transcripciones, notas de campo
y documentos, codificacion, identificando regularidades, tensiones y singularidades, organizacion

en una matriz que permitié el cruce de informacion por categorias, triangulacion entre fuentes
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(entrevista, observacion, documento) para identificar hallazgos solidos y con distintas
perspectivas.
Por otra parte, el analisis se centrd en cuatro categorias analiticas que orientaron la

codificacion:

e Prictica de ensefianza en aula multigrado rural.

e Correspondencia entre enseflanza y vida rural (aprendizajes contextualizados)

e Influencia de la formacion posgradual en la practica docente

e Las condiciones estructurales y organizativas.

Para organizar y sistematizar los datos, se disefid una matriz de andlisis cualitativo en Microsoft
Excel, que permitio integrar las distintas fuentes de informacion y facilitar el cruce de evidencias.
La estructura de la matriz incluy6 los siguientes elementos: categoria de andlisis, fragmentos

seleccionados de cada fuente (entrevista, observacion, documento), hallazgos emergentes,

tendencias identificadas y finalmente un analisis interpretativo, como se ilustra en la tabla 6.

Tabla 6 Matriz de andlisis Cualitativo

ENTREVISTAS (Datos TENDENCIAS EMERGENTES
DE Matriz Observacion directa Matriz documental HALLAZGOS ESLLT, S INVESTIG : ANALISIS E INTERPRETACION
o bk 128 Catmgeriar b o Eace Traruergesin S Hens do-chrarvacrin Wt deurrmert ks
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En ese sentido, también se elabord una matriz de analisis documental, construida a partir

de la revision de seis documentos institucionales clave: el Proyecto Educativo Institucional (PEI)

(D1), el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) (D2), los planes de estudio de

cuatro areas; Matematicas, Lengua Castellana, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales (D3), el

Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) y el Plan Operativo Escolar (POE) (D4), y el Plan de

Mejoramiento Institucional (PMI) (D5) (Ver tabla 7)

Tabla 7 Matriz de andlisis documental

Tipo de Documenta

Andlisis al documente

Documento de 149 paginas en las
que presenta el marco general del

Orientaciones para la planeacion del
docente

El PEI establece que la planeacidn es
una responsabilidad del docente, que
deby i d fuera de la

MATRIZ DE ANALISIS DOCUMENTAL-LE SAN LORENZO-SUAZA HUILA

Articulacién entre los conacimientos
d

La institucién ha adopatado el
maodelo pedagbgico
ivista. Desde esa

o ducativo i el
marco legal y conceptual, el

jernada institucional, como parte de

[perspectiva busea que el

la misién y La visidn, los objetivos
institucionales, gestionos
educativas (directiva,

fu ELPEI h s en
que el saber docente Le permite
orientar los procesos de formacion,
[aundque na se brindan lineamientos

Proyecto Educativo
Insitucional PEI 2025

Huila

¥
comunitaria). También hay una
contextualizacion clara del

que la planeacién cuericular es.
necesaria y se opone a la

integre la parte
tedrica con la practica y del
“contexto social”, El curriculo
estd en “diilogo permanenta
con la vida® (p. 37) . La

L aula

EL PEl tiene una Intencién clara en
guiar el trabajo docente. Por lo que
ha determinado el disefo de

ylos los
estudiantes
EL PEl incluye un apartade especifico
sobre formacion y capacitacion
docente, (2.4.2.4.3. Formacidny

1. EL PEl tiene una propuesta sdlida en
lo normativo y filesdfico, con una
clara intencion de promover una

ecnicas, i
aprendizajes que pueden
evaluarse. Entre los que s¢

(p.95) enel
cual se establece que La institucidn
planifica la actualizacion docente de

La guia d
ol registro anecdétice, ol diario de
clase, escala de actitudes,

pone como
“puente entre &l mundo real y

sobre el
cuaderna de los alumnas,

manera iva, Si bien no se

integral, ¥
centrada en el ser humano. Sin
ermbargo, existe una tension entre la
[amplitud de su enfoque pedagégicoy

la
posgradual, se reconoce la

, |capacitacién como un eje central para

mejorar los procesos de ensefianza y

la que
ofrece.

2. Se deja entrever una alta
autonomia ded docente, lo cual puede

territorio [Suaza, Huila). Seis sedes |imp . "Que el ti q su posi [ ios, nibricas, lista de cotejo |aprendizaje. Bl PEl también menciona  (ser positivo para quienes cuentan
educativas, tres rurales y tres dedicaran los docentes al busea del bien comin.” (p.38) |entre otros. Enla Tabla 20 p a planta d eon b p pero
urbanas. Exp identidad de 2u asi) i . Sin embargo, no se detall una prog iva concreta |por Li ico para quienes no tienen
instituei i icayala e o ias didicti y una |magister, ngenieros yun Lick

LE San Lorenzo Suaza|

en

que rep
ia de posible apli

didacticao

lo cual evidencia la

ni

on

inclusivos. Reconace el entorno

complementarias en el

diferenciadas para atendar

ruralyla desu

serd como

seis (6) horas diarias y, en
el caso de los docentes de aula, Las
otras dos (2) horas se podran realizar
tuera o dentro de la institucion
educativa, en actividades propias de
su cargo, tales come 1a planeacion”
(p-98) El PEl reconoce la planeacian
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La codificacion de las fuentes se realizé asi: Entrevistas: Entrev 1, Entrev 2, Entrev 3,

observaciones: Obs 1, Obs 2, Obs 3, documentos: D1 (PEI), D2 (SIEE), D3 (Plan de estudios), D4

(PRAE y POE). Como lo muestra la tabla 8. Esta matriz permiti6 identificar convergencias y

divergencias entre lo que las docentes expresaban, lo que se observaba en sus practicas y lo que

estaba consignado en los documentos institucionales.
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Tabla 8 Codificacion de las fuentes

Coadigo | Tipo de dato Descripcion Sede
P1 Participante Docente sede Las Las Quemadas
Quemadas
P2 Participante - . nte sede Hato Hate Viejo
Viejo
P3 Participante Docente sede Satia | Satia
Entrev 1 |Entrevista Entrevista a la Las Quemadas
docente P1
Entrev 2 |Entrevista Entrevista a la Hate Viejo
docente P2
Entrev 3 |Entrevista Entrevista a la Satia
docente P3
Obs 1 Olbservacuon Observacion del aula Las Quemadas
directa P1
Obs 2 OIbservamén Observacion del aula Hato Viejo
directa P2
” P 1 2l
Obs 3 OIbs:rvamon Observacion del aula Satia
directa P3
D1 Decumento ESIR(:EIEZS;\}N Todas
SIEE (I.E SAN
D2 D t Tod
oCuments LORENZO) odas
D3 Documento Planes de Estudio Todas
[
D4 Documento roy:cto.s Todas
pedagégicos
Plan de
Ds Documento Mejoramiento Todas

Institucional (PMI)

Fuente. Elaboracion propia (2025)

Matriz de Observacion

Como parte del proceso de triangulacion de datos, se realizd una matriz de observacion
directa en las aulas, con el objetivo de comprender las dindmicas pedagogicas en contextos rurales
multigrado. Se llevaron a cabo tres jornadas de observacion, una en cada sede rural de la Institucion
Educativa San Lorenzo: Hato Viejo, Satia y Las Quemadas.

El instrumento utilizado fue una matriz de observacion, organizada en torno a la dimension
gestion de aula, la cual incluia criterios como: planeacion que tenga en cuenta las caracteristicas e
intereses de los niflos y nifas, uso de materiales didacticos contextualizados a la ruralidad,
actividades que evidencian la aplicacion de los conocimientos adquiridos en la formacion

posgradual del docente, manejo de los procedimientos de clase (rutinas, grupos cooperativos,



87

entrega de materiales), desempefios que el docente espera observar como resultado del proceso de
aprendizaje de sus estudiantes.

La matriz de observacion fue construida en torno a cuatro columnas: Dimension, Criterios
para observar, Descripcion de la observacion e interpretacion preliminar. Esta estructura permitio

documentar de manera sistematica las practicas pedagdgicas observadas y avanzar hacia un

analisis comprensivo de la realidad educativa en cada una de las sedes rurales, (Ver tabla 9)

FECHA 16 de abril de 2025

Tabla 9 Matriz de observacion

DIMENSION CRITERIOS PARA OBSERVAR

DESCRIPCION DE LA OBSERVACION

INTERPRETACION PRELIMINAR

La planeacion esta disenada teniendo en
cuenta las caracteristicas e intereses de los
nifos y ninas.

La observacion se llevo a cabo el miércoles 07 de mayo en la sede
Las Quemadas, en un aula multigrado conformada por 36
estudiantes, desde preescolar hasta quinto. La sesién tuvo una
duracién aproximada de una hora y se desarrollé en el marco de
una jornada de charlas externas organizadas por el hospital
local, centradas en la educacion sexual.

Durante este espacio, se proyectd un video educative sobre el
“semaforo corporal”, una herramienta pedagogica disenada
para alertar a los ninos sobre los limites del contacto fisico. Esta
propuesta utiliza los colores del semaforo como referencia: el
rojo senala las partes del cuerpo donde nadie puede tocarlos; el
amarillo, aquellas que pueden generar incomodidad si son
tocadas; y el verde, zonas que pueden ser tocadas solo con el
consentimiento del nifio o la nifa. El propésito de la actividad
era fomentar en los estudiantes el reconocimiento y la valoracién
de su cuerpo, la identificacion de situaciones de riesgoyla
promocion de entornos seguros y protectores.

Durante la clase, la docente se mantuvo en constante
desplazamiento por el aula, haciendo llamados de atencién,
interviniendo cuando lo consideraba necesario y brindando
orientaciones de forma general.

Aungue el tema abordado resulta fur Lpara el d
integral de los estudiantes, no se evidenciaron en la practica
adaptaciones pedagdgicas explicitas que respondieran a los
intereses particulares o al contexto inmediato de los nifos y
nifas. Tampoco se observd una planeacion diferenciada que
considerara las caracteristicas especificas de la poblacion
astudiantil multisradn

La atencion a un aula multigrado con 36 estudiantes de
diferentes niveles rep un reto significativo para
cualquier docente. En este contexto, se evidencia un
esfuerzo por mantener la organizacion del grupoy
atender las demandas inmediatas del aula. Aungque hay
una intencién de planeacién siguiendo mallas
curriculares, y demas documentos institucionales, no se
identificaron, en la practica, estrategias claramente
orientadas a los intereses particulares o al contexto
cotidi de los ninos y ninas. Esto puede deberse a la
alta carga operativa y a la necesidad de resolver
situaciones emergentes durante la clase. Se reconoce la
labor del docente en la gestion de un grupo tan amplio y
diverso, al tiempo que se identifican posibilidades para
fortalecer la conexidn entre los contenidos planificados
y las realidades e intereses del estudiantado rural.

Fuente. Elaboracion propia (2025)

Un ejemplo de las interpretaciones obtenidas a partir de esta matriz es el siguiente:

La atencion a un aula multigrado con 36 estudiantes de diferentes niveles representa un reto significativo para
cualquier docente. En este contexto, se evidencia un esfuerzo por mantener la organizacion del grupo y atender las
demandas inmediatas del aula. Aunque hay una intencion de planeacion siguiendo mallas curriculares y demds
documentos institucionales, no se identificaron, en la prdctica, estrategias claramente orientadas a los intereses
particulares o al contexto cotidiano de los nifios y nifias. Esto puede deberse a la alta carga operativa y a la necesidad

de resolver situaciones emergentes durante la clase. Se reconoce la labor del docente en la gestion de un grupo tan
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amplio y diverso, al tiempo que se identifican posibilidades para fortalecer la conexion entre los contenidos

planificados y las realidades e intereses del estudiantado rural.

Esta matriz de observacion aportdé elementos clave para contrastar lo expresado en las
entrevistas y lo consignado en los documentos institucionales. Asimismo, permitid identificar
tensiones entre la planeacion institucional y las précticas reales en aula, asi como evidencias de

esfuerzo docente por responder a las complejidades del contexto rural.

Discusion del andalisis de datos y las estrategias para hacer ese andlisis

Finalmente, el andlisis de los datos en esta investigacion no se limitd a una organizacion
técnica de la informacion, sino que se configurdé como un proceso interpretativo complejo,
coherente con el enfoque cualitativo y la orientacion hermenéutica que fundamentan el estudio. La
intencion fue comprender el sentido que los docentes rurales otorgan a su formacion posgradual,
en relacion con sus practicas pedagdgicas y los aprendizajes de sus estudiantes en contextos de
aula multigrado y de ruralidad.

Por lo anterior, se emplearon tres fuentes de informacion, como ya se menciond
anteriormente: las entrevistas semiestructuradas, la observacion directa en el aula y el analisis
documental institucional. Cada fuente aportd un tipo distinto de saber: la voz reflexiva de las
docentes, la observacion situada de las practicas pedagogicas reales y la intencionalidad
pedagogica expresada en los documentos institucionales como el PEI o el SIEE. Estos insumos
fueron sistematizados en una matriz de analisis cualitativo construida en Excel, donde se
organizaron por categorias de investigacion, reuniendo fragmentos de cada fuente, la redaccion de

los hallazgos, las tendencias emergentes y el analisis interpretativo.
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Una estrategia clave fue la triangulacion de datos, entendida no como un simple “cruce” de
informacion, sino como un didlogo entre fuentes. Lo que permitié identificar convergencias,
contradicciones, tensiones y vacios. Por ejemplo, en la categoria Prdctica de ensefianza en aula
multigrado rural, las entrevistas (Entrev 1, 2 y 3) daban cuenta de un uso frecuente de
metodologias aprendidas durante la formacion posgradual, sin embargo, la observacion directa
(Obs 1y 2) mostr6 una prevalencia de guias impresas y dindmicas tradicionales. Al contrastar esto
con los planes de estudio (D3), se evidenciod que no existen lineamientos explicitos para la atencion
pedagbgica diferenciada por niveles en aulas multigrado y esto es un gran vacio. Este tipo de
hallazgos emergieron precisamente de la posibilidad de cruzar fuentes y no del anélisis de forma
aislada.

Otra estrategia significativa fue la lectura abierta, que precedid a la codificacion. Esta
permitio identificar tensiones que no eran explicitas, como la desconexion entre los documentos
institucionales y las realidades cotidianas del aula, o el desfase entre la formacion posgradual de
las docentes y las condiciones estructurales que enfrentan. Posteriormente, mediante codificacion
tematica, se establecieron patrones y regularidades que fueron agrupados por categorias analiticas
ya definidas: (a) practica de ensefianza en aula multigrado rural, (b) correspondencia entre
ensefianza y vida rural, (c) influencia de la formacion posgradual, y (d) condiciones estructurales
y organizativas.

Estas estrategias permitieron construir una comprension profunda y situada del fendmeno.
La categoria "analisis e interpretacion”, Gltima columna de la matriz recoge este nivel reflexivo,
integrando lo dicho, lo hecho y lo establecido en documentos institucionales en un ejercicio que
prioriza el descubrimiento investigativo. Asi, se configuraron tendencias emergentes que no solo

responden a los objetivos especificos, sino que visibilizan nuevas preguntas y tensiones para
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futuras investigaciones. Es asi como, el cruce entre datos, la constante reinterpretacion de
significados y la atencion al lenguaje y a las practicas, permitieron hacer del analisis un proceso

vivo, éticamente comprometido con la realidad que estudia.

HALLAZGOS Y RESULTADOS

Practica de enseiianza en aula multigrado rural

El andlisis de la informacion recogida permiti6 identificar que las docentes entrevistadas
reconocen la complejidad inherente a la ensefianza en aulas multigrado, sefialando que esta
modalidad exige una planificacion pedagdgica diferenciada. Las entrevistas muestran que las
docentes han desarrollado estrategia basadas en su experiencia acumulada a lo largo de los afos,
combinando elementos de la formacion profesional con adaptaciones a las que estan obligadas por
el medio. Por ejemplo, la docente de la sede Las Quemadas (Entrev 1) menciond que “de ese
estudio, se transformo en mi la manera de enseriar al estudiante. Porque antes era, como le digo,
muy monotono: todo era tablero, explicacion. Ahora uso juegos, hay participacion, todos quieren
participar, todos juegan. Entonces, eso es muy chévere”.

Sin embargo, al triangular estos relatos con la observacion directa, se evidencian
discrepancias importantes. Aunque se declara el uso de estrategias ludicas, en la practica
predominan metodologias tradicionales centradas en el uso de guias impresas y la ensefianza
tradicional (Obs 1 y 2). Las actividades observadas no siempre responden a los intereses
contextuales de los nifios y nifias. En varios casos, los estudiantes trabajaban de manera autdbnoma

dadas las particularidades del aula rural multigrado.
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Por otro lado, el analisis de los documentos institucionales (D1:PEI), (D2: SIEE), (D3:
Planes de estudio) revela que no existen lineamientos claros ni propuestas curriculares especificas
para la practica pedagogica en contextos multigrado. Las mallas curriculares estan disefiadas bajo
un enfoque uniforme por grado y no contemplan adaptaciones por nivel, lo que dificulta una

ensefanza contextualizada y diferenciada.

Tendencias emergentes

1. Persisten tensiones entre el discurso pedagogico y las practicas reales: las docentes
expresan intenciones de innovacion, pero las condiciones del aula rural y la carga operativa
limitan su implementacion.

2. Ausencia de una propuesta institucional para aulas multigrado: los documentos revisados
no orientan ni respaldan metodoldgicamente a los docentes frente a esta modalidad
educativa.

3. Sobrecarga del rol docente: las maestras asumen multiples responsabilidades que van desde
la gestion de aula hasta funciones administrativas, lo cual fragmenta el tiempo pedagogico.

4. Existe una invisibilizacion institucional de la realidad multigrado. Los documentos
oficiales, incluidos el PEI y los planes de estudio, no contemplan con claridad la diversidad
de grados simultaneos ni la necesidad de metodologias diferenciadas, trasladando toda la
responsabilidad a las practicas individuales del docente.

Los hallazgos en esta categoria son especialmente reveladores del desfase entre lo que se
espera de la labor docente en contextos rurales multigrado y las herramientas efectivas disponibles

para ello. Si bien las docentes han desarrollado un saber practico que les permite sostener la
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dinamica escolar, este saber no siempre es acompafnado por condiciones estructurales, curriculares
ni institucionales que favorezcan una pedagogia diferenciada. Esta situacion genera una tension
permanente entre el ideal pedagdgico y la realidad operativa del aula. Asi, la formacion posgradual,

aunque valorada, no logra materializarse plenamente debido a las limitaciones del contexto rural.

Correspondencia entre enseiianza y vida rural (aprendizajes contextualizados)

Los datos analizados en esta categoria evidencian una preocupacion compartida por las
docentes en torno a la necesidad de que los aprendizajes escolares respondan a la vida cotidiana y
al entorno rural de los estudiantes. En las entrevistas, las tres docentes manifestaron una alta
valoracion del conocimiento del contexto, afirmando que su labor se nutre del didlogo constante
con las realidades de sus estudiantes. Una de ellas expresd: “no le digo que a mi eso me sirvio
muchisimo. (...) la lectura del contexto, porque ;jde qué le sirve a un profesor tener mucho
conocimiento si no sabe leer bien el lugar donde estad trabajando?” (Entrev 2).

Sin embargo, la observacion directa permitié constatar que esta intencidon no siempre se
traduce en practicas concretas. Las clases observadas mantuvieron una estructura tradicional, con
escasas referencias explicitas al contexto local, a las dindmicas rurales o a las vivencias cotidianas
del estudiantado. Predominaron contenidos estandarizados y actividades descontextualizadas (Obs
2y 3). Aunque algunos ejercicios estaban relacionados con la cultura como el baile del San Juanero
Huilense, estos no eran parte de una actividad intencionada que respondiera a unos objetivos
especificos de aprendizaje.

Desde el andlisis documental, se identificaron algunos esfuerzos institucionales por
promover el aprendizaje contextualizado, especialmente a través del Proyecto Ambiental Escolar

(PRAE) y del Plan Operativo Escolar (POE) (D4). No obstante, estos proyectos no siempre se
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articulan con el curriculo ni con las planificaciones de aula. Ademas, los planes de estudio (D3)
no presentan metodologias o estrategias que favorezcan de manera explicita la integracion del

entorno rural como eje articulador del aprendizaje.

Tendencias emergentes

1. Alta conciencia docente sobre la importancia del contexto, pero con dificultades para
llevar esa conciencia a la planificacion y ejecucion de las clases.

2. Aislamiento entre los proyectos pedagdgicos institucionales y el curriculo formal, lo
que impide una integracion coherente del contexto rural en los aprendizajes escolares.

3. Iniciativas individuales sin respaldo institucional: cuando se identifican practicas
contextualizadas, estas surgen de decisiones personales de las docentes y no de una
politica institucional sostenida.

4. Saberes practicos construidos desde la experiencia: Las docentes han desarrollado
habilidades tnicas para trabajar en aulas multigrado, fruto de afios de practica. Este
saber no estd sistematizado ni reconocido formalmente, pero constituye un recurso
pedagdgico valioso.

Los hallazgos en esta categoria permiten comprender que existe una intencion genuina por
parte de las docentes de vincular el aprendizaje con la vida rural. Sin embargo, la ausencia de un
enfoque curricular contextualizado y de estrategias pedagogicas especificas debilita esta intencion
en la practica. Las docentes operan entre la demanda de cumplir con los estandares académicos y
su deseo de responder a las realidades rurales, generando una tension no resuelta. La educacion

rural en este caso se encuentra en un punto intermedio, con maestras conscientes y comprometidas,
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pero sin el andamiaje institucional necesario para hacer del contexto un recurso pedagogico

sistematico.

Influencia de la formacion posgradual en la prdctica docente

La informacién analizada evidencia que las docentes participantes valoran su formacion
posgradual, reconociéndola como un proceso que les ha permitido integrar nuevas metodologias,
comprender a sus estudiantes y fortalecer su capacidad reflexiva. Asi también dentro de las
motivaciones para la realizacion de un posgrado fue la mejora salarial. Una docente expresd con
claridad: “bdsicamente el posgrado es como aumentar los ingresos salariales y prepararse para
enfrentar el reto de enseniarle a varios grados al mismo tiempo todas las dreas”.

Es asi como, las clases observadas, si bien evidencian esfuerzo por el orden y la
organizacion, no mostraron cambios significativos en términos metodoldgicos o de précticas
pedagbgicas que se puedan atribuirse directamente a la formacioén posgradual (Obs 1 y 3). Las
docentes continuan usando guias impresas, instrucciones operativas, clases expositivas y
actividades homogéneas, lo cual sugiere que la apropiacion del conocimiento posgradual no
siempre se traduce en practicas transformadoras.

Al mismo tiempo, la formacion posgradual, en este caso, funciond como una estrategia
individual frente al desgaste que genera la ensefianza en aulas multigrado: sobrecarga emocional,
problemas de convivencia y escaso acompafiamiento institucional. Sin embargo, la apropiacion de
estos saberes depende casi exclusivamente de la iniciativa personal de cada docente, ya que no
existen politicas escolares que promuevan la articulacion de estos aprendizajes con proyectos

colectivos ni espacios para compartir en comunidades de aprendizaje.
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Desde la revision documental, se constatd que la institucion no cuenta con estrategias de
acompanamiento ni politicas claras que favorezcan la actualizacion permanente del cuerpo docente
o la sistematizacion de sus aprendizajes formales (D1 y D5). Aunque se reconoce la importancia
del desarrollo profesional en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), no existen mecanismos

concretos para capitalizar colectivamente la formacion posgradual de los docentes.

Tendencias emergentes

1. La formacidon posgradual es valorada, pero también instrumentalizada, ya que responde
tanto a intereses profesionales como a necesidades economicas.

2. Brecha entre la formacion adquirida y su implementacion efectiva en el aula, debido a
factores como las condiciones del contexto, la falta de tiempo y la sobrecarga laboral.

3. Ausencia de una cultura institucional que reconozca y potencie el saber posgradual: no hay
espacios para compartir, replicar o institucionalizar los aprendizajes obtenidos en estudios
avanzados.

La formacion posgradual representa una experiencia significativa para las docentes rurales,
no solo por el conocimiento adquirido, sino por el fortalecimiento de su identidad profesional. Sin
embargo, esta experiencia formativa se enfrenta a multiples obstaculos que impiden su plena
aplicacion en el contexto escolar. En aulas con altas demandas operativas, sin acompafiamiento
institucional ni adecuaciones curriculares, las posibilidades de traducir el saber en innovacion
pedagbgica se ven restringidas. En este sentido, la formacion posgradual opera mas como una

herramienta de reflexion que como un instrumento de transformacion concreta. La escuela rural
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requiere no solo docentes formados, sino contextos estructurales que permitan que esa formacion

se materialice en beneficio de los estudiantes.

Condiciones estructurales y organizativas

Las condiciones estructurales y organizativas de la Instituciéon Educativa San Lorenzo
constituyen un factor determinante que incide de forma directa en las posibilidades pedagogicas
de las docentes. A lo largo de las entrevistas, las profesoras manifestaron de forma reiterada las
dificultades materiales y logisticas que enfrentan en su labor cotidiana: alta cantidad de estudiantes
en aulas multigrado, escasa conectividad, infraestructura precaria. (Etc.) Una docente comento:
“yo trabajo con lo que hay. Miro la programacion, por ejemplo, si estamos viendo los adjetivos,
por ejemplo, entonces consulto cartillas, busco en Internet, y yo misma he elaborado talleres con
sopas de letras, crucigramas... ya tengo muchos listos. Lo que hago es imprimirlos y trabajar con
eso” (Entrev 3).

Las observaciones en aula confirmaron estas limitaciones. Las docentes se ven obligadas a
atender grupos con estudiantes de distintos grados y edades sin apoyo adicional. El tiempo
pedagogico se diluye entre tareas administrativas, gestion del aula y atencidn a casos particulares,
generando una fuerte sobrecarga de trabajo (Obs 3). Ademas, la falta de personal de apoyo y la
carencia de formacion especifica para el manejo de aulas multigrado contribuyen a que muchas
decisiones pedagogicas respondan mas a la urgencia que a la planificacion.

Desde el analisis documental, aunque algunos documentos como el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI) y el PEI (D5, DI) reconocen estos desafios, no se evidencian estrategias

concretas que permitan transformarlos. Los planes de estudio (D3) contintian estructurados bajo
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un modelo “constructivista” del aprendizaje, lo cual genera una desconexiéon con la logica rural
multigrado que caracteriza a estas sedes. Tampoco se observan acciones institucionales orientadas
a garantizar condiciones mas equitativas entre los entornos urbanos y rurales de la misma

institucion.

Tendencias emergentes

1. Persistencia de condiciones materiales precarias, que afectan directamente el desarrollo

de précticas pedagogicas significativas.

2. Sobrecarga laboral de las docentes rurales, quienes asumen funciones multiples en

escenarios altamente exigentes.

3. Ausencia de politicas diferenciales que reconozcan las particularidades del contexto

rural multigrado, tanto en lo curricular como en la gestion institucional.

Las condiciones estructurales no solo limitan el qué y cémo se ensefia, sino también el
sentido mismo del quehacer docente. La precariedad del entorno, sumada a la rigidez de la
estructura institucional en cuanto a las aulas multigrado, limita la posibilidad de implementar
innovaciones pedagdgicas y de hacer realidad los aprendizajes contextualizados. Las docentes, a
pesar de su compromiso y creatividad, se ven obligadas a operar dentro de margenes muy
estrechos. Esta situacion pone en evidencia la necesidad urgente de politicas educativas que

reconozcan lo como un territorio con saberes, desafios y posibilidades propios.

Discusiones finales
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A continuacidn, se presentan algunas discusiones de cohorte investigativo el tema objeto.
En primer lugar, se menciona la practica docente en aulas multigrado-rurales que representa un
escenario de alta complejidad, donde confluyen la diversidad de niveles escolares, la escasez de
recursos y una carga laboral que recae exclusivamente sobre una tnica docente. En ese sentido, se
indica que, en las sedes rurales de la Institucion Educativa San Lorenzo en Suaza Huila, las
profesoras entrevistadas reconocen que su labor se desarrolla en condiciones exigentes:
improvisacion constante, creatividad didactica y una enorme capacidad de resolucion de vivencias
comportamentales. Esta realidad, sin embargo, no se traduce necesariamente en innovaciones
pedagbgicas sistemadticas, sino mas bien en una gestion del aula basada en la experiencia, la
intuicion y la organizacion del tiempo disponible.

Estos hallazgos coinciden con lo planteado por autores como Toro (2020), quien permite
comprender que las practicas docentes en aulas multigrado no son aplicaciones literales del modelo
Escuela Nueva, sino reinterpretaciones situadas que dependen de la experiencia y formacion del
maestro. Esta lectura dialoga con lo observado en las aulas multigrados, donde las maestras
manifiestan aplicar principios de Escuela Nueva, pero lo hacen en medio de condiciones precarias,
sin acompafnamiento pedagdgico ni recursos adecuados. Lo anterior, permite comprender que las
decisiones pedagdgicas que emergen en estas aulas no son fallas del sistema, sino expresiones de
adaptacion, agencia y cuidado en un contexto complejo.

Por otro lado, en cuanto a la correspondencia entre la ensefianza y la vida rural
(Aprendizajes contextualizados), se discute que la intencionalidad pedagodgica choca con un
curriculum institucional que aun se mantiene centrado en 16gicas estandarizadas. Al revisar los
planes de estudio y demas documentos de la institucion, se evidencidé que la mayoria carece de

propuestas curriculares explicitamente contextualizadas. Macias et al (2021) desde una postura
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critica, insiste en la necesidad de una escuela que “camine e investigue el territorio”, permitiéndose
ser transformada por él. Por lo que propone curriculos participativos con las comunidades en las
que se esta inmerso.

En ese sentido, los barrios, veredas y entornos naturales se configuran como contenidos
pedagogicos. Este enfoque dialoga profundamente con las voces de las docentes de la L.LE. San
Lorenzo, quienes, a pesar de no contar con un respaldo institucional estructurado, expresaron el
deseo de ensenar desde lo que los estudiantes viven, sienten y enfrentan en su cotidianidad. La
practica pedagogica, en estos casos, se convierte en un ejercicio de exploracion y resistencia frente
a modelos educativos desconectados de las realidades rurales.

A este panorama se suman las complejidades emocionales y relacionales que atraviesan el
aula rural. Como lo sefialan Buriticd y Saldarriaga (2020), el aula en contextos rurales no puede
pensarse solo como un espacio de transmision de conocimientos, sino también como un lugar
donde el gesto pedagdgico, tiene un rol central. Esta mirada fue corroborada en las observaciones
realizadas, donde se hizo evidente que las docentes deben afrontar constantemente situaciones de
conflicto, agresividad o desmotivacion entre los estudiantes.

En cuanto a la influencia de la formacion posgradual en la préctica se pudo identificar que
la formacion posgradual ha sido un hito significativo en las trayectorias profesionales de las
docentes. Esto entra en sintonia con los hallazgos de Rodriguez y Gonzalez (2021), quienes
afirman que los procesos de formacion posgradual no solo modifican las practicas pedagogicas,
sino también las subjetividades docentes Las docentes entrevistadas en este estudio coincidieron
en que, a partir de su formacion, adquirieron mayor seguridad para proponer estrategias didacticas
propias, integrar elementos del contexto rural en sus clases y asumir una postura mas critica frente

al curriculo impuesto.
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Por su parte, Otéalora (2024) resalta que la formacidon posgradual puede incidir en
transformaciones institucionales, siempre y cuando existan espacios para que las propuestas de los
docentes dialoguen con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y otras dindmicas colectivas. En
la LE. San Lorenzo, aunque las docentes cuentan con formacién avanzada, no se encontraron
evidencias documentales que integren sus aportes al PEI, ni a los planes de estudio. Este hallazgo
refleja una brecha entre la transformacion personal de las maestras y el reconocimiento
institucional de esa transformacion, lo cual limita el impacto estructural de la formacion.

Los datos recolectados y la literatura analizada permiten afirmar que la formacion
posgradual tiene un potencial transformador importante en la practica docente rural, especialmente
en términos de reflexion critica, apropiacion del contexto y bisqueda de sentido pedagogico. No
obstante, esta transformacion sigue siendo, en muchos casos, un proceso individual, sostenido por
la motivacion personal de las maestras, mas que por una apuesta institucional que lo potencie, lo
valore y lo articule con el proyecto colectivo de la escuela.

Finalmente, dentro de la categoria “condiciones estructurales y organizativas” la
investigacion permitio identificar que hay factores limitantes en la consolidacion de practicas
pedagbgicas contextualizadas y sostenibles. Las maestras participantes sefialaron con frecuencia
la sobrecarga laboral, la falta de recursos didacticos, el abandono institucional y la escasa atencion
a su bienestar fisico y emocional como barreras que obstaculizan su labor.

Estos resultados se articulan con lo planteado por Bonilla y Galvis (2012), quienes
reconocen que la profesionalizaciéon docente puede incidir positivamente en el rendimiento
estudiantil, pero advierten que esta transformacion exige voluntad politica sostenida y condiciones
laborales adecuadas. En el caso de la I.LE. San Lorenzo, aunque las docentes han accedido a

formacion posgradual, no siempre encuentran un entorno que les permita traducir ese
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conocimiento en practicas concretas. La ausencia de politicas claras, recursos pertinentes y apoyo
institucional se convierte asi en un obstaculo que trasciende lo pedagodgico y pone en evidencia un
desfase entre la formacion del docente y las condiciones que enfrenta para ejercer su labor.

Por su parte, el analisis historico de Bayona y Urrego (2019) refuerza esta mirada
estructural, al evidenciar que los docentes rurales han sido histéricamente invisibilizados en las
agendas de politica publica. Este marco permite comprender que las carencias actuales no son
coyunturales, sino parte de una deuda historica con el magisterio rural, que limita las posibilidades
de desarrollar una educacion contextualizada y pertinente. En las sedes rurales de San Lorenzo,
esto se manifiesta en sedes que operan en condiciones precarias, con infraestructura limitada,
acceso intermitente a tecnologias, y sin acompafiamiento sistematico por parte de las instancias
gubernamentales.

Es asi como, el estudio de Bayona y Melo (2020) agrega una dimension crucial al analisis:
aunque el ingreso al magisterio oficial mejora los salarios y la estabilidad laboral, también aumenta
los niveles de desgaste fisico y emocional, especialmente en docentes de mayor edad. Esta tension
se refleja claramente en las sedes rurales observadas, donde las maestras asumen multiples

responsabilidades sin descanso ni apoyos suficientes.

CONCLUSIONES

Investigar el sentido de los estudios posgraduales en la labor de los docentes rurales y en
la manera como estos configuran su practica pedagodgica permiti¢ visibilizar una realidad
profundamente compleja y, a la vez, histéricamente invisibilizada, asi como tensiones

significativas entre los discursos presentes en los documentos institucionales y las practicas reales
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en el aula. A través de un abordaje cualitativo-hermenéutico, esta indagacién no solo revel6 las
estrategias creativas que implementan las maestras para atender simultineamente multiples grados
en condiciones de escasos recursos, sino también la fragmentacion que se produce cuando las
intenciones pedagogicas de los planes de estudio (PEI, SIEE, POE) no encuentran eco en la
cotidianidad escolar.

La formacion posgradual representa, para las docentes participantes, una experiencia
significativa en términos personales y profesionales. Les ha brindado herramientas para pensar su
practica, comprender mejor a sus estudiantes y reorganizar su quehacer docente. Sin embargo, esa
formacion, por si sola, no garantiza transformaciones pedagogicas profundas. Las condiciones del
contexto rural: aulas multigrado con escasos recursos, ausencia de acompanamiento institucional,
carga laboral desbordada, imponen limites concretos a la posibilidad de innovar. La apropiacion
del saber posgradual queda subordinada a las posibilidades individuales y no a una politica
institucional que lo respalde o potencie.

En este sentido, las practicas pedagogicas observadas siguen ancladas, en su mayoria, en
metodologias tradicionales, a pesar del discurso de cambio. Las docentes hacen lo posible con lo
que tienen: recurren a guias, disefian sus propios talleres, equilibran multiples grados en una misma
aula, y sostienen emocionalmente la dindmica escolar. Su saber practico, construido a lo largo de
afios de experiencia, es valioso y funcional, pero no siempre encuentra condiciones que lo
enriquezcan o lo reconozcan como parte de un proyecto colectivo.

Asimismo, aunque existe una alta conciencia sobre la necesidad de construir aprendizajes
contextualizados que respondan a la vida rural de los estudiantes, esta intencion rara vez se traduce
en una planificacion curricular coherente. Las iniciativas surgen, en su mayoria, de decisiones

personales y no de una vision institucional que articule territorio, escuela y saber. El contexto, en
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lugar de ser un eje pedagogico, queda relegado a eventos puntuales o simbolicos que no se integran
al corazon del aprendizaje. Los proyectos como el PRAE o el POE, por ejemplo, se ejecutan de
manera paralela al curriculo, lo que evidencia la fragmentacion del trabajo educativo en la escuela
rural.

Las condiciones estructurales de la Institucion Educativa San Lorenzo agravan esta
situacion: aulas sin apoyos diferenciados, docentes sobrecargadas, ausencia de politicas para aulas
multigrado, escasa formacion especifica, desconexion entre planes de estudio y contexto real. Todo
esto no solo limita la innovacion, sino que afecta el sentido mismo del oficio docente. Las maestras,
pese a su entrega, se ven obligadas a operar en un sistema que no ha sido pensado para ellas ni
para sus estudiantes.

Frente a esto, el valor de esta investigacion radica en que pone sobre la mesa una
problematica que ha sido histéricamente ignorada: la necesidad de reconocer que la educacion
rural no puede seguir siendo pensada desde los parametros urbanos. Las aulas multigrado exigen
no solo docentes con formacion posgradual, sino instituciones que comprendan la especificidad
del territorio, politicas diferenciadas que reconozcan la diversidad como punto de partida, y

comunidades escolares que se construyan en red y no desde el aislamiento.
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